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Le syteme d'indexation qui est d'application dans la branche d'activité dans laquelle I'entreprise se
situe, peut étre utilisé au lieu du systéme fixé dans le cadre de la CP 218.

Les employeurs ont la faculté de faire varier les appointements des employés conformément au
systeme de liaison a l'indice des prix a la consommation qui est appliqué aux ouvriers de leur
entreprise.

Dans les entreprises avec des employés et des ouvriers, le régime de travail pour les ouvriers
peut également étre appligué aux employés.

Pour les salaires des Représentants de commerce : voir CCT.

1. SALAIRES: ECHELLESDE TRAITEMENT
1.1. BAREME / ANCIENNETE: A PARTIR DE LA liére ANNEE D'ENTREE EN SERVICE

Age Catégorie
1 2 3 4
Age de départ|Age de départ|Age de départ|Age de départ
: 21 ans : 21 ans .23 ans . 25 ans
16 929.52 966.46
17 1050.89 1093.32
18 1172.17 1220.33 1323.58 1453.36
19 1269.21 1321.92 1435.12 1545.81
20 1317.76 1372.65 1490.72 1600.52
21 1440.71 1500.76 1521.97 1641.73
22 1445.06 1509.35 1521.97 1652.59
23 1449.37 1517.98 1556.30 1663.27
24 1453.73 1526.66 1586.46 1674.14
25 1458.11 1538.37 1616.63 1716.39
26 1462.38 1550.28 1646.91 1753.95
27 1466.72 1559.28 1677.07 1791.45
28 1471.01 1581.80 1707.34 1828.88
29 1475.64 1604.37 1737.64 1866.44
30 1487.62 1626.85 1767.92 1903.77
31 1499.63 1649.49 1798.10 1941.47
32 1509.84 1668.55 1828.35 1978.80
33 1519.97 1687.38 1858.57 2016.41
34 1530.24 1706.44 1882.44 2053.85
35 1540.28 1725.33 1906.24 2091.38
36 1550.28 1744.34 1930.12 2122.89
37 1560.21 1750.49 1953.92 2154.38
38 1570.21 1756.59 1977.78 2185.86
39 1580.17 1762.83 1984.57 2217.40




40 1580.17 1768.95 1991.39 2248.94
41 1580.17 1775.14 1998.25 2260.10
42 1580.17 1781.42 2005.22 2271.31
43 1580.17 1787.50 2012.09 2282.54
44 1580.17 1793.66 2019.11 2293.64
45 1580.17 1799.81 2026.00 2304.74
46 1580.17 1805.95 2033.02 2315.83
47 1580.17 1812.13 2039.92 2326.94

1.2. BAREME / ANCIENNETE: EMPLOYESACTIFSDEPUIS3ANSAU SEINDE LA
MEME ENTREPRISE DANSLA MEME CATEGORIE DE LA CP 218

Age Catégorie
1 2 &) 4
25 1497.26 1579.80 1660.36 1763.00
26 1501.65 1592.08 1691.51 1801.68
27 1506.01 1601.36 1722.52 1840.21
28 1510.45 1624.50 1753.69 1878.79
29 1515.32 1647.78 1784.89 1917.35
30 1527.59 1670.87 1816.01 1955.86
31 1539.97 1694.18 1847.13 1994.57
32 1550.51 1713.75 1878.19 2033.07
33 1560.91 1733.12 1909.26 2071.70
34 1571.43 1752.74 1933.82 2110.27
35 1581.80 1772.22 1958.28 2148.90
36 1592.08 1791.72 1982.85 2181.30
37 1602.30 1798.05 2007.39 2213.67
38 1612.52 1804.34 2031.95 2246.10
39 1622.74 1810.78 2038.90 2278.52
40 1622.74 1817.11 2045.92 2310.97
41 1622.74 1823.49 2053.01 2322.47
42 1622.74 1829.81 2060.18 2333.99
43 1622.74 1836.12 2067.23 2345.54
44 1622.74 1842.55 2074.51 2357.04
45 1622.74 1848.84 2081.60 2368.41
46 1622.74 1855.17 2088.82 2379.77
47 1622.74 1861.47 2095.88 2391.26

2. SALAIRES: GERANTSET DEMARCHEURS

Lorsque les employés ont atteint I'age de 21 ans, leur rémunération est au moins égale a celle qui
est prévue pour I'age de départ normal de la 3e catégorie. Les échelles de traitement ci-dessus ne
sont pas applicable aux employés dont la rémunération comporte des commissions, a I'exception
du minimum dont question dans la phrase précédente.

3. SALAIRES: REPRESENTANTSDE COMMERCE

| Age




Période d'essai La rémunération prévue pour l'age

de départ normal de la liere
catégorie.

Le bareme de la 3e catégorie selon
l'age.

25 Le baréme de la 4e catégorie selon

l'age.

4. SALAIRES. REVENU MINIMUM MENSUEL MOYEN GARANT]I

La composition du REVENU MINIMUM MENSUEL MOYEN GARANTI (RMMMG) est définie dans

le document 'Primes et Indemnités'.

<25

Age Ancienneté (en mois)
0 6 12
21 1307.28 1307.28 1307.28
215 1307.28 1342.61 1342.61
22 1307.28 1342.61 1358.31
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