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Commission paritaire 2180000: cp nationale auxiliaire pour employes 
En vigueur au 01/01/2009 (Dernière actualisation de la page 01/01/2009) 
Le sytème d'indexation qui est d'application dans la branche d'activité dans laquelle l'entreprise se

situe, peut être utilisé au lieu du systéme fixé dans le cadre de la CP 218.  

Les employeurs ont la faculté de faire varier les appointements des employés conformément au

système de liaison à l'indice des prix à la consommation qui est appliqué aux ouvriers de leur

entreprise.  

Dans les entreprises avec des employés et des ouvriers, le régime de travail pour les ouvriers

peut également être appliqué aux employés.  

Pour les salaires des Représentants de commerce : voir CCT.

1. SALAIRES: ECHELLES DE TRAITEMENT
1.1. BAREME / ANCIENNETE: A PARTIR DE LA 1ière ANNEE D'ENTREE EN SERVICE
 

Age Catégorie
1 2 3 4

Age de départ
: 21 ans

Age de départ
: 21 ans

Age de départ
: 23 ans

Age de départ
: 25 ans

16 971.44 1010.04
17 1098.29 1142.62
18 1225.04 1275.36 1383.27 1518.90
19 1326.45 1381.54 1499.84 1615.53
20 1377.19 1434.55 1557.95 1672.70
21 1505.69 1568.44 1590.61 1715.77
22 1510.23 1577.42 1590.61 1727.12
23 1514.73 1586.44 1626.49 1738.28
24 1519.29 1595.52 1658.01 1749.65
25 1523.87 1607.75 1689.54 1793.80
26 1528.33 1620.20 1721.18 1833.05
27 1532.87 1629.60 1752.70 1872.25
28 1537.35 1653.14 1784.35 1911.37
29 1542.20 1676.72 1816.01 1950.62
30 1554.71 1700.22 1847.66 1989.63
31 1567.27 1723.88 1879.20 2029.03
32 1577.93 1743.80 1910.81 2068.05
33 1588.52 1763.48 1942.39 2107.35
34 1599.25 1783.40 1967.34 2146.48
35 1609.74 1803.14 1992.21 2185.71
36 1620.20 1823.01 2017.17 2218.64
37 1630.58 1829.44 2042.04 2251.55
38 1641.02 1835.81 2066.98 2284.44
39 1651.44 1842.34 2074.07 2317.41



1.2. BAREME / ANCIENNETE: EMPLOYES ACTIFS DEPUIS 3 ANS AU SEIN DE LA

MEME ENTREPRISE DANS LA MEME CATEGORIE DE LA CP 218
 

2. SALAIRES: GERANTS ET DEMARCHEURS
Lorsque les employés ont atteint l'âge de 21 ans, leur rémunération est au moins égale à celle qui
est prévue pour l'âge de départ normal de la 3e catégorie. Les échelles de traitement ci-dessus ne
sont pas applicable aux employés dont la rémunération comporte des commissions, à l'exception
du minimum dont question dans la phrase précédente. 

3. SALAIRES: REPRESENTANTS DE COMMERCE
 

40 1651.44 1848.73 2081.21 2350.36
41 1651.44 1855.20 2088.37 2362.03
42 1651.44 1861.76 2095.66 2373.75
43 1651.44 1868.11 2102.84 2385.48
44 1651.44 1874.55 2110.17 2397.09
45 1651.44 1880.99 2117.37 2408.68
46 1651.44 1887.40 2124.71 2420.27
47 1651.44 1893.86 2131.92 2431.89

Age Catégorie
1 2 3 4

25 1564.78 1651.05 1735.24 1842.51
26 1569.37 1663.89 1767.79 1882.93
27 1573.93 1673.58 1800.20 1923.20
28 1578.57 1697.76 1832.78 1963.53
29 1583.66 1722.09 1865.39 2003.83
30 1596.49 1746.23 1897.91 2044.07
31 1609.43 1770.58 1930.43 2084.52
32 1620.44 1791.04 1962.90 2124.76
33 1631.31 1811.28 1995.36 2165.13
34 1642.30 1831.79 2021.04 2205.45
35 1653.14 1852.14 2046.60 2245.82
36 1663.89 1872.52 2072.27 2279.68
37 1674.56 1879.14 2097.93 2313.50
38 1685.24 1885.71 2123.59 2347.40
39 1695.93 1892.45 2130.86 2381.28
40 1695.93 1899.06 2138.19 2415.20
41 1695.93 1905.73 2145.60 2427.22
42 1695.93 1912.33 2153.09 2439.26
43 1695.93 1918.93 2160.46 2451.32
44 1695.93 1925.65 2168.07 2463.34
45 1695.93 1932.22 2175.48 2475.23
46 1695.93 1938.84 2183.03 2487.10
47 1695.93 1945.42 2190.40 2499.11

Age



4. SALAIRES: REVENU MINIMUM MENSUEL MOYEN GARANTI
La composition du REVENU MINIMUM MENSUEL MOYEN GARANTI (RMMMG) est définie dans
le document 'Primes et Indemnités'. 

 

Période d'essai La rémunération prévue pour l'âge
de départ normal de la 1ière

catégorie.
< 25 Le barème de la 3e catégorie selon

l'âge.
25 Le barème de la 4e catégorie selon

l'âge.

Age Ancienneté (en mois)
0 6 12

21 1450.07 1450.07 1450.07
21,5 1450.07 1488.55 1488.55
22 1450.07 1488.55 1505.64
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