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En vigueur au 01/01/2010 (Dernière actualisation de la page 22/01/2015) 
Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP 119). 

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Salaires horaires minimums

1.1.1. AGE: 21 ans ou plus
Ces salaires horaires minimums s'entendent toutes primes et avantages conventionnels compris,
à l'exception des primes prévues par des conventions nationales. 

1.1.1.1. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 50 ou plus
 

1.1.1.2. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 10 à 49
 

1.1.1.3. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : Moins de 10
 

1.1.2. AGE: Moins de 21 ans
Pourcentages des montants des salaires horaires minimums des ouvriers âgés de 21 ans. 

1.1.2.1. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 50 ou plus
 

1.1.2.2. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : 10 à 49

Catégorie
1 2 3 4

10.71 11.14 11.46 11.84

Catégorie
1 2 3 4

10.42 10.82 11.14 11.54

Catégorie
1 2 3 4

10.37 10.78 11.11 11.50

Age Catégorie
1 2 3 4

20 ans 97.5% 10.44 10.86 11.17 11.54
19 ans 92.5% 9.91 10.30 10.60 10.95
18 ans 85.0% 9.10 9.47 9.74 10.06
17 ans 77.5% 8.30 8.63 8.88 9.18
16 ans 70.0% 7.50 7.80 8.02 8.29
15 ans 70.0% 7.50 7.80 8.02 8.29



 

1.1.2.3. NOMBRE DE TRAVAILLEURS DANS L'ENTREPRISE : Moins de 10
 

Age Catégorie
1 2 3 4

20 ans 97.5% 10.16 10.55 10.86 11.25
19 ans 92.5% 9.64 10.01 10.30 10.67
18 ans 85.0% 8.86 9.20 9.47 9.81
17 ans 77.5% 8.08 8.39 8.63 8.94
16 ans 70.0% 7.29 7.57 7.80 8.08
15 ans 70.0% 7.29 7.57 7.80 8.08

Age Catégorie
1 2 3 4

20 ans 97.5% 10.11 10.51 10.83 11.21
19 ans 92.5% 9.59 9.97 10.28 10.64
18 ans 85.0% 8.81 9.16 9.44 9.78
17 ans 77.5% 8.04 8.35 8.61 8.91
16 ans 70.0% 7.26 7.55 7.78 8.05
15 ans 70.0% 7.26 7.55 7.78 8.05
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