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Indexation de 2% en 06/2017. En cas d’indexation en application des CCT sectorielles, les

salaires minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

Pour le présent barème salarial, les salaires des jeunes ont été maintenus. Il n'y a jamais eu de

salaires sectoriels pour les étudiants. Eu égard à sa nature supplétive, la CCT n°50 du CNT est

d'application, mais uniquement pour les travailleurs âgés de moins de 21 ans sous contrat

d'étudiant. 

 

Ce sous-secteur n'est pas une sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données salariales ci-après sont reprises dans les CCT sectorielles de la commission

paritaire officielle (CP 330).

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. : Travailleurs effectuant un travail principalement manuel

1.1.1. : Barèmes de rémunération horaire minima
 

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 10.9593 10.9593 10.9593 10.9593 11.5574
1 10.9593 10.9593 10.9593 11.0076 11.6522
2 10.9593 10.9593 10.9593 11.1439 11.7468
3 10.9593 10.9593 10.9593 11.2802 11.8416
4 10.9593 10.9593 10.9593 11.2802 11.8416
5 10.9593 10.9593 11.0451 11.4095 11.9709
6 10.9593 10.9593 11.0451 11.4095 11.9709
7 10.9593 10.9593 11.1411 11.5389 12.1003
8 10.9593 10.9593 11.1411 11.5389 12.1003
9 10.9593 10.9593 11.2704 11.6682 12.2296

10 10.9593 10.9593 11.2704 11.6682 12.2296
11 10.9593 10.9593 11.3997 11.7975 12.3589
12 10.9593 10.9593 11.3997 11.7975 12.3589
13 10.9593 10.9681 11.5291 11.9269 12.4883
14 10.9593 10.9681 11.5291 11.9269 12.4883
15 10.9593 11.0974 11.6584 12.0562 12.6176
16 10.9593 11.0974 11.6584 12.0562 12.6176
17 10.9593 11.2267 11.7877 12.1855 12.7469



1.2. : Travailleurs effectuant un travail principalement intellectuel

1.2.1. : Personnel administratif

1.2.1.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

18 10.9593 11.2267 11.7877 12.1855 12.7469
19 10.9593 11.3561 11.9171 12.3325 12.8940
20 10.9593 11.3561 11.9171 12.3325 12.8940
21 11.0455 11.4854 12.0464 12.4796 13.0411
22 11.0455 11.4854 12.0464 12.4796 13.0411
23 11.1416 11.6147 12.1757 12.6267 13.1881
24 11.1416 11.6147 12.1757 12.6267 13.1881
25 11.2375 11.7441 12.3051 12.7738 13.3352
26 11.2375 11.7441 12.3051 12.7738 13.3352
27 11.2375 11.8734 12.4344 12.9209 13.4823
28 11.2375 11.8734 12.4344 12.9209 13.4823
29 11.2375 11.8734 12.4344 12.9209 13.4823
30 11.2375 11.8734 12.4344 12.9209 13.4823
31 11.2375 11.8734 12.4344 12.9209 13.4823

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 1804.62 1804.62 1808.11 1903.98 2179.02
1 1804.62 1804.62 1845.04 1940.91 2222.11
2 1804.62 1804.62 1881.97 1977.84 2265.20
3 1804.62 1804.62 1918.90 2014.78 2308.29
4 1804.62 1804.62 1918.90 2014.78 2308.29
5 1804.62 1804.62 1954.51 2051.70 2382.19
6 1804.62 1804.62 1954.51 2051.70 2382.19
7 1804.62 1812.56 1990.12 2100.96 2739.35
8 1804.62 1812.56 1990.12 2100.96 2739.35
9 1804.62 1843.40 2076.34 2199.50 2813.24

10 1804.62 1843.40 2076.34 2199.50 2813.24
11 1804.62 1874.24 2162.56 2298.04 2887.14
12 1804.62 1874.24 2162.56 2298.04 2887.14
13 1806.08 1905.08 2248.78 2384.26 2961.04
14 1806.08 1905.08 2248.78 2384.26 2961.04
15 1827.37 1954.23 2335.00 2470.47 3034.94
16 1827.37 1954.23 2335.00 2470.47 3289.61
17 1848.67 2003.37 2421.21 2556.69 3364.22
18 1848.67 2003.37 2421.21 2556.69 3469.13
19 1869.97 2052.53 2507.45 2642.91 3543.03
20 1869.97 2052.53 2507.45 2642.91 3543.03
21 1891.26 2101.66 2593.66 2729.13 3616.92
22 1891.26 2101.66 2593.66 2729.13 3616.92
23 1912.56 2150.81 2679.88 2815.35 3690.82
24 1912.56 2150.81 2679.88 2815.35 3690.82
25 1933.86 2199.96 2766.10 2901.56 3764.72



1.2.2. : Personnel technique et paramédical

1.2.2.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

1.2.3. : Personnel soignant

26 1933.86 2199.96 2766.10 2901.56 3764.72
27 1955.16 2249.10 2852.32 2987.78 3838.62
28 1955.16 2249.10 2852.32 2987.78 3838.62
29 1955.16 2298.24 2938.54 3074.00 3838.62
30 1955.16 2298.24 2938.54 3074.00 3838.62
31 1955.16 2298.24 2938.54 3074.00 3838.62

NBRE<br>
ANNEES<
br>ANCIE

NNETE

CATEGORIES
1 2 3 4 5

0 1804.62 1804.62 1953.26 2014.84 2179.02
1 1804.62 1804.62 1984.11 2051.77 2222.11
2 1804.62 1804.62 2014.95 2088.71 2265.20
3 1804.62 1817.75 2045.78 2125.63 2308.29
4 1804.62 1817.75 2045.78 2125.63 2308.29
5 1804.62 1852.44 2082.72 2162.56 2382.19
6 1804.62 1852.44 2082.72 2162.56 2382.19
7 1804.62 1887.13 2119.65 2211.82 2739.35
8 1804.62 1887.13 2119.65 2211.82 2739.35
9 1804.62 1921.82 2156.58 2310.36 2813.24

10 1804.62 1921.82 2156.58 2310.36 2813.24
11 1804.62 1956.51 2193.51 2408.89 2887.14
12 1804.62 1956.51 2193.51 2408.89 2887.14
13 1806.08 1991.19 2242.77 2495.11 2961.04
14 1806.08 1991.19 2242.77 2495.11 2961.04
15 1827.37 2040.34 2292.02 2581.33 3034.94
16 1827.37 2040.34 2292.02 2581.33 3289.61
17 1848.67 2089.49 2341.27 2667.56 3364.22
18 1848.67 2089.49 2341.27 2667.56 3469.13
19 1869.97 2138.63 2390.52 2753.78 3543.03
20 1869.97 2138.63 2390.52 2753.78 3543.03
21 1891.26 2187.78 2439.78 2840.00 3616.92
22 1891.26 2187.78 2439.78 2840.00 3616.92
23 1912.56 2236.92 2489.02 2926.21 3690.82
24 1912.56 2236.92 2489.02 2926.21 3690.82
25 1933.86 2286.06 2538.28 3012.44 3764.72
26 1933.86 2286.06 2538.28 3012.44 3764.72
27 1955.16 2335.21 2587.54 3098.65 3838.62
28 1955.16 2335.21 2587.54 3098.65 3838.62
29 1955.16 2384.36 2636.78 3184.87 3838.62
30 1955.16 2384.36 2636.78 3184.87 3838.62
31 1955.16 2384.36 2686.04 3184.87 3838.62



1.2.3.1. : Barèmes de rémunération mensuelle minima
 

1.3. : Rémunération minimum garantie
Montant mensuel. 
Cette rémunération comprend l'allocation de foyer ou de résidence. La rémunération minimum
garantie est un droit que tout travailleur peut faire valoir, indépendamment de l'octroi de primes,
allocations, indemnités et suppléments de quelque nature que ce soit.  

 

NBRE<br
>ANNEE
S<br>AN
CIENNET

E

CATEGORIES
1 2 3 4 5 6

0 1804.62 1804.62 1953.26 2014.84 2179.02 2252.89
1 1804.62 1804.62 1984.11 2051.77 2222.11 2297.44
2 1804.62 1804.62 2014.95 2088.71 2265.20 2341.99
3 1804.62 1817.75 2045.78 2125.63 2308.29 2386.55
4 1804.62 1817.75 2045.78 2125.63 2308.29 2386.55
5 1818.75 1852.44 2082.72 2162.56 2382.19 2462.95
6 1818.75 1852.44 2082.72 2162.56 2382.19 2462.95
7 1834.56 1887.13 2119.65 2211.82 2739.35 2832.22
8 1834.56 1887.13 2119.65 2211.82 2739.35 2832.22
9 1855.86 1921.82 2156.58 2310.36 2813.24 2908.62

10 1855.86 1921.82 2156.58 2310.36 2813.24 2908.62
11 1877.16 1956.51 2193.51 2408.89 2887.14 2985.03
12 1877.16 1956.51 2193.51 2408.89 2887.14 2985.03
13 1898.45 1991.19 2242.77 2495.11 2961.04 3061.43
14 1898.45 1991.19 2242.77 2495.11 2961.04 3061.43
15 1919.75 2040.34 2292.02 2581.33 3034.94 3137.83
16 1919.75 2040.34 2292.02 2581.33 3289.61 3401.14
17 1941.05 2089.49 2341.27 2667.56 3364.22 3478.27
18 1941.05 2089.49 2341.27 2667.56 3469.13 3586.75
19 1962.35 2138.63 2390.52 2753.78 3543.03 3663.15
20 1962.35 2138.63 2390.52 2753.78 3543.03 3663.15
21 1983.65 2187.78 2439.78 2840.00 3616.92 3739.54
22 1983.65 2187.78 2439.78 2840.00 3616.92 3739.54
23 2004.94 2236.92 2489.02 2926.21 3690.82 3815.95
24 2004.94 2236.92 2489.02 2926.21 3690.82 3815.95
25 2026.23 2286.06 2538.28 3012.44 3764.72 3892.35
26 2026.23 2286.06 2538.28 3012.44 3764.72 3892.35
27 2047.54 2335.21 2587.54 3098.65 3838.62 3968.76
28 2047.54 2335.21 2587.54 3098.65 3838.62 3968.76
29 2047.54 2384.36 2636.78 3184.87 3838.62 3968.76
30 2047.54 2384.36 2636.78 3184.87 3838.62 3968.76
31 2047.54 2384.36 2686.04 3184.87 3838.62 3968.76

1793.86
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