SERVICE PUBLIC FEDERAL
' Emploi, Travail et

Concertation sociale

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 1490100: electriciens:. installation et distribution
En vigueur au 01/07/2017 (Derniére actualisation de la page 22/08/2017)

Augmentation CCT de 1,1 % en 07/2017.

Le lerjuillet 2017, tous les salaires horaires effectifs sont augmentés de 1,1 %, sauf pour les
entreprises ou la marge est concrétisée de facon alternative par le biais d'une enveloppe
d'entreprise. Si aucune concertation d'entreprise n'est entamée au sujet de I'enveloppe ou si la
concertation n'a pas débouché sur la conclusion d'une convention collective de travail avant le 30
septembre 2017, tous les salaires horaires effectifs des ouvriers seront augmentés de 1,1 % au
ler juillet 2017.

Les salaires des jeunes ont été supprimés a partir du 01/07/2009. En conséquence, la CCT 50
relative a la garantie d’'un revenu minimum mensuel moyen aux travailleurs agés de moins de 21
ans n'est pas d’application pour ces salaires minimums sectoriels. La CCT 43 du CNT relative a la
garantie d’un revenu minimum mensuel est bien d’application.

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h

1.1.: Ouvriers
L'ouvrier qui assume temporairement la fonction de chef d'équipe dirigeant au moins quatre
personnes est augmenté de 5 a 10 % pour la durée de sa fonction.

Ancienne Catégorie
te A B C D E F
0-1 12.69 13.45 14.59 15.86 16.75 17.77
1 12.82 13.58 14.74 16.02 16.92 17.95
2 12.88 13.65 14.81 16.10 17.00 18.04
3 12.94 13.72 14.88 16.18 17.09 18.13
4 13.01 13.79 14.95 16.26 17.17 18.21
5 13.07 13.85 15.03 16.34 17.25 18.30
6 13.13 13.92 15.10 16.42 17.34 18.39
7 13.20 13.99 15.17 16.49 17.42 18.48
8 13.26 14.06 15.25 16.57 17.50 18.57
9 13.32 14.12 15.32 16.65 17.59 18.66
10 13.39 14.19 15.39 16.73 17.67 18.75
11 13.45 14.26 15.47 16.81 17.76 18.84
12 13.51 14.32 15.54 16.89 17.84 18.93
13 13.58 14.39 15.61 16.97 17.92 19.01
14 13.64 14.46 15.68 17.05 18.01 19.10
15 13.71 14.53 15.76 17.13 18.09 19.19
16 13.77 14.59 15.83 17.21 18.17 19.28
17 13.83 14.66 15.90 17.29 18.26 19.37




18 13.90 14.73 15.98 17.37 18.34 19.46
19 13.96 14.80 16.05 17.45 18.43 19.55
20 14.02 14.86 16.12 17.53 18.51 19.64
21 14.09 14.93 16.19 17.60 18.59 19.72
22 14.15 15.00 16.27 17.68 18.68 19.81
23 14.21 15.06 16.34 17.76 18.76 19.90
24 14.28 15.13 16.41 17.84 18.84 19.99
25 14.34 15.20 16.49 17.92 18.93 20.08
26 14.40 15.27 16.56 18.00 19.01 20.17

1.2. : Etudiantsjobistes
80% du salaire barémique de la catégorie professionnelle de l'ouvrier exer¢ant une fonction

comparable a celle assurée par le jobiste.

Il est entendu par "étudiant jobiste" : les étudiants occupés dans le cadre d'un contrat d'occupation
d'étudiants qui sont soustraits a lI'application de la loi ONSS et ceci conformément l'article 17bis de
I'arrété royal pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant 'arrété-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs (arrété d'exécution de la loi ONSS, 28 novembre

1969).
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