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En vigueur au 01/07/2017 (Derniére actualisation de la page 28/06/2017)

Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les
données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Sous-
commission paritaire officielle (CP 304).

Indexation de 2% en 07/2017.

En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les salaires
minimums et les salaires réels sont indexés.

Les présents baremes s'appliquent aux employeurs et aux travailleurs des organisations
ressortissant a la Commission paritaire du spectacle et qui, cumulativement, satisfont aux
conditions suivantes :

1. le siege social se trouve soit dans la Région flamande, soit dans la Région de Bruxelles-
Capitale;

2. 'employeur est inscrit au réle néerlandophone auprés de |'Office national de sécurité sociale;
3. 'employeur est une organisation qui recoit une subvention de la Communauté flamande sur la
base du décret du 2 avril 2004 portant subventionnement d'organisations artistiques, d'artistes,
d'organisations d'éducation artistique et d'activités socio-artistiques, d'initiatives internationales, de
publications et de points d'appuil (le décret des arts);

4. 'employeur est une organisation professionnelle telle que décrite dans le décret des arts,
appartenant a une des catégories suivantes :

*** centre d'art;

*** festival;

*** grganisation d'art dramatique néerlandophone;

*** grganisation de danse;

*** grganisation de théatre musical;

*** atelier,;

*** grganisation d'éducation artistique;

*** grganisation d'activités socio-artistiques;

5. 'employeur est une organisation dont I'activité principale se situe au niveau des arts de la
scene, a l'exception de la musique.

Pour le présent bareme salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'ages de départ. Le
baréme salarial est supposé étre d'application sans distinction d'age. La CCT n°50 du CNT n'est
pas d'application.



1. : Barémesminima

1.1.: Duréedetravail hebdomadaire normale: 38h

1.1.1.: Travailleursliés par un contrat detravail de 4 moisou plus
1.1.1.1. GROUPE SALARIAL: A

ANNEES </b>
Salaire annuel | Salaire mensuel | Salaire horaire
0 29209.96 2434.16 14.78
1 29209.96 2434.16 14.78
2 29209.96 2434.16 14.78
3 30979.09 2581.59 15.68
4 30979.09 2581.59 15.68
5 32748.21 2729.02 16.57
6 32748.21 2729.02 16.57
7 34517.34 2876.45 17.47
8 34517.34 2876.45 17.47
9 36286.47 3023.87 18.36
10 36286.47 3023.87 18.36
11 38055.59 3171.30 19.26
12 38055.59 3171.30 19.26
13 39824.72 3318.73 20.15
14 39824.72 3318.73 20.15
15 41593.86 3466.16 21.05
16 41593.86 3466.16 21.05
17 43362.99 3613.58 21.94
18 43362.99 3613.58 21.94
19 45132.12 3761.01 22.84
20 45132.12 3761.01 22.84
21 46901.25 3908.44 23.74
22 46901.25 3908.44 23.74
23 48670.37 4055.86 24.63
24 48670.37 4055.86 24.63
25 50439.50 4203.29 25.53
26 50439.50 4203.29 25.53
27 52208.63 4350.72 26.42
28 52208.63 4350.72 26.42
29 53977.77 4498.15 27.32

1.1.1.2. GROUPE SALARIAL: B

ANNEES </b>
Salaire annuel | Salaire mensuel | Salaire horaire
0 29209.96 2434.16 14.78
1 29645.52 2470.46 15.00
2 30081.08 2506.76 15.22
3 30516.64 2543.05 15.44
4 30516.64 2543.05 15.44




5 30952.21 2579.35 15.66
6 30952.21 2579.35 15.66
7 31533.09 2627.76 15.96
8 31533.09 2627.76 15.96
9 32695.29 2724.61 16.55
10 32695.29 2724.61 16.55
11 33857.49 2821.46 17.13
12 33857.49 2821.46 17.13
13 34874.36 2906.20 17.65
14 34874.36 2906.20 17.65
15 35891.22 2990.94 18.16
16 35891.22 2990.94 18.16
17 36908.10 3075.68 18.68
18 36908.10 3075.68 18.68
19 37924.97 3160.41 19.19
20 37924.97 3160.41 19.19
21 38945.62 3245.47 19.71
22 38945.62 3245.47 19.71
23 39972.16 3331.01 20.23
24 39972.16 3331.01 20.23
25 40998.69 3416.56 20.75
26 40998.69 3416.56 20.75
27 42025.22 3502.10 21.27
28 42025.22 3502.10 21.27
29 43051.75 3587.65 21.79
1.1.1.3. GROUPE SALARIAL: C+
ANNEES </b>
Salaire annuel | Salaire mensuel | Salaire horaire
0 25630.53 2135.88 12.97
1 26066.09 2172.17 13.19
2 26501.66 2208.47 13.41
3 26937.22 2244.77 13.63
4 26937.22 2244.77 13.63
5 27365.01 2280.42 13.85
6 27365.01 2280.42 13.85
7 27865.47 2322.12 14.10
8 27865.47 2322.12 14.10
9 28955.00 2412.92 14.65
10 28955.00 2412.92 14.65
11 30044.54 2503.71 15.20
12 30044.54 2503.71 15.20
13 31061.41 2588.45 15.72
14 31061.41 2588.45 15.72
15 31889.27 2657.44 16.14
16 31889.27 2657.44 16.14
17 33095.15 2757.93 16.75




18 33095.15 2757.93 16.75
19 34112.02 2842.67 17.26
20 34112.02 2842.67 17.26
21 35130.78 2927.57 17.78
22 35130.78 2927.57 17.78
23 36152.48 3012.71 18.30
24 36152.48 3012.71 18.30
25 37174.19 3097.85 18.81
26 37174.19 3097.85 18.81
27 38195.88 3182.99 19.33
28 38195.88 3182.99 19.33
29 39217.59 3268.13 19.85

1.1.1.4. GROUPE SALARIAL: C

ANNEES </b>
Salaire annuel | Salaire mensuel | Salaire horaire
0 22051.11 1837.59 11.16
1 22486.67 1873.89 11.38
2 22922.23 1910.19 11.60
3 23357.79 1946.48 11.82
4 23357.79 1946.48 11.82
5 23777.82 1981.49 12.03
6 23777.82 1981.49 12.03
7 24197.84 2016.49 12.25
8 24197.84 2016.49 12.25
9 25214.71 2101.23 12.76
10 25214.71 2101.23 12.76
11 26231.59 2185.97 13.28
12 26231.59 2185.97 13.28
13 27248.46 2270.71 13.79
14 27248.46 2270.71 13.79
15 28265.32 2355.44 14.30
16 28265.32 2355.44 14.30
17 29282.19 2440.18 14.82
18 29282.19 2440.18 14.82
19 30299.07 2524.92 15.33
20 30299.07 2524.92 15.33
21 31315.94 2609.66 15.85
22 31315.94 2609.66 15.85
23 32332.82 2694.40 16.36
24 32332.82 2694.40 16.36
25 33349.68 2779.14 16.88
26 33349.68 2779.14 16.88
27 34366.55 2863.88 17.39
28 34366.55 2863.88 17.39
29 35383.43 2948.62 17.91




1.1.1.5. GROUPE SALARIAL: D

ANNEES </b>
Salaire annuel | Salaire mensuel | Salaire horaire
0 21875.13 1822.93 11.07
1 22238.87 1853.24 11.25
2 22602.60 1883.55 11.44
3 22966.34 1913.86 11.62
4 22966.34 1913.86 11.62
5 23401.90 1950.16 11.84
6 23401.90 1950.16 11.84
7 23837.46 1986.46 12.06
8 23837.46 1986.46 12.06
9 24273.03 2022.75 12.28
10 24273.03 2022.75 12.28
11 24708.59 2059.05 12.50
12 24708.59 2059.05 12.50
13 25289.47 2107.46 12.80
14 25289.47 2107.46 12.80
15 25870.36 2155.86 13.09
16 25870.36 2155.86 13.09
17 26451.25 2204.27 13.39
18 26451.25 2204.27 13.39
19 27032.15 2252.68 13.68
20 27032.15 2252.68 13.68
21 27613.03 2301.09 13.97
22 27613.03 2301.09 13.97
23 28193.92 2349.49 14.27
24 28193.92 2349.49 14.27
25 28774.81 2397.90 14.56
26 28774.81 2397.90 14.56
27 29355.69 2446.31 14.86
28 29355.69 2446.31 14.86
29 29936.59 2494.72 15.15

1.1.2.: Travailleursliés par un contrat detravail de moinsde 4 mois
1.1.2.1. GROUPE SALARIAL: A

ANNEES </b>
Salaire mensuel Salaire horaire
0 2536.34 15.40
1 2536.34 15.40
2 2536.34 15.40
3 2689.95 16.34
4 2689.95 16.34
5 2843.56 17.27
6 2843.56 17.27
7 2997.18 18.20




8 2997.18 18.20
9 3150.80 19.13
10 3150.80 19.13
11 3304.41 20.07
12 3304.41 20.07
13 3458.03 21.00
14 3458.03 21.00
15 3611.64 21.93
16 3611.64 21.93
17 3765.26 22.87
18 3765.26 22.87
19 3918.88 23.80
20 3918.88 23.80
21 4072.49 24.73
22 4072.49 24.73
23 4226.11 25.66
24 4226.11 25.66
25 4379.73 26.60
26 4379.73 26.60
27 4533.34 27.53
28 4533.34 27.53
29 4686.96 28.46
1.1.2.2. GROUPE SALARIAL: B
ANNEES </b>
Salaire mensuel Salaire horaire
0 2536.34 15.40
1 2574.16 15.63
2 2611.97 15.86
3 2649.79 16.09
4 2649.79 16.09
5 2687.61 16.32
6 2687.61 16.32
7 2738.06 16.63
8 2738.06 16.63
9 2838.98 17.24
10 2838.98 17.24
11 2939.89 17.85
12 2939.89 17.85
13 3028.19 18.39
14 3028.19 18.39
15 3116.48 18.93
16 3116.48 18.93
17 3204.77 19.46
18 3204.77 19.46
19 3293.07 20.00
20 3293.07 20.00




21 3381.70 20.54
22 3381.70 20.54
23 3470.84 21.08
24 3470.84 21.08
25 3559.97 21.62
26 3559.97 21.62
27 3649.11 22.16
28 3649.11 22.16
29 3738.24 22.70
1.1.2.3. GROUPE SALARIAL: C+
ANNEES </b>
Salaire mensuel Salaire horaire
0 2225.53 13.52
1 2263.35 13.75
2 2301.17 13.97
3 2338.99 14.20
4 2338.99 14.20
5 2376.14 14.43
6 2376.14 14.43
7 2419.59 14.69
8 2419.59 14.69
9 2514.20 15.27
10 2514.20 15.27
11 2608.80 15.84
12 2608.80 15.84
13 2697.10 16.38
14 2697.10 16.38
15 2768.99 16.82
16 2768.99 16.82
17 2873.70 17.45
18 2873.70 17.45
19 2961.99 17.99
20 2961.99 17.99
21 3050.44 18.52
22 3050.44 18.52
23 3139.17 19.06
24 3139.17 19.06
25 3227.88 19.60
26 3227.88 19.60
27 3316.60 20.14
28 3316.60 20.14
29 3405.31 20.68
1.1.2.4. GROUPE SALARIAL: C
ANNEES </b>

Salaire mensuel |

Salaire horaire




0 1914.73 11.63
1 1952.55 11.86
2 1990.37 12.09
3 2028.19 12.32
4 2028.19 12.32
5 2064.66 12.54
6 2064.66 12.54
7 2101.13 12.76
8 2101.13 12.76
9 2189.42 13.30
10 2189.42 13.30
11 2277.72 13.83
12 2277.72 13.83
13 2366.02 14.37
14 2366.02 14.37
15 2454.32 14.90
16 2454.32 14.90
17 2542.60 15.44
18 2542.60 15.44
19 2630.90 15.98
20 2630.90 15.98
21 2719.20 16.51
22 2719.20 16.51
23 2807.50 17.05
24 2807.50 17.05
25 2895.80 17.59
26 2895.80 17.59
27 2984.10 18.12
28 2984.10 18.12
29 3072.38 18.66
1.1.2.5. GROUPE SALARIAL: D
ANNEES </b>
Salaire mensuel Salaire horaire
0 1899.45 11.54
1 1931.04 11.73
2 1962.61 11.92
3 1994.20 12.11
4 1994.20 12.11
5 2032.02 12.34
6 2032.02 12.34
7 2069.84 12.57
8 2069.84 12.57
9 2107.66 12.80
10 2107.66 12.80
11 2145.48 13.03
12 2145.48 13.03




13 2195.92 13.34
14 2195.92 13.34
15 2246.35 13.64
16 2246.35 13.64
17 2296.79 13.95
18 2296.79 13.95
19 2347.24 14.25
20 2347.24 14.25
21 2397.68 14.56
22 2397.68 14.56
23 2448.11 14.87
24 2448.11 14.87
25 2498.55 15.17
26 2498.55 15.17
27 2548.99 15.48
28 2548.99 15.48
29 2599.44 15.79
2. . Enveloppe maximale de financement visée au point 1.
</b>
Montant maximal de I'enveloppe de 304870

financement
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