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1. DUREE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL: 38h
1.1. ENTREPRISE: Wienerber ger
1.1.1. SALAIRESHORAIRES MINIMUMSBRUTS: Ouvriers

AGE CATEGORIE
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11
18 (11.22|11.33/11.36/11.44|11.51|11.63|11.79/11.81|11.84|11.92
83 73 93 83 25 60 89 40 36 00
18,5 | 11.88|12.00| 12.03|12.12|12.18|12.32|12.49|12.50| 12.54|12.62
88 42 81 17 97 05 29 89 02 12
19 et |13.20({13.33|13.37|13.46| 13.54| 13.68| 13.88| 13.89| 13.93| 14.02
plus 98 80 57 86 41 94 10 88 36 35
1.1.2. SALAIRESHORAIRESMINIMUMS BRUTS: Etudiants
Etudiants
85% de la catégorie 1 (19 ans) 11.2283
1.2. ENTREPRISE: Koraton
1.2.1. SALAIRESHORAIRESMINIMUMSBRUTS: Ouvriers
AGE CATEGORIE
1 7 11
18 11.0217 11.3846 11.7178
18,5 11.6700 12.0542 12.4070
19 et plus 12.9667 13.3936 13.7856
1.2.2. SALAIRESHORAIRES MINIMUMSBRUTS: Etudiants
Etudiants
85% de la catégorie 1 (19 ans) 11.0217
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