
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 3270100: le secteur flamand des entreprises de
travail adapté, des ateliers sociaux et des "maatwerkbedrijven" 
En vigueur au 01/09/2008 (Dernière actualisation de la page 24/03/2021) 
Indexation de 2,00% en 9/2008,En cas d’indexation en application des CCT sectorielles,

l’indexation est calculée sur le salaire minimum et effectif.  

 

Si simultanément une adaptation de salaires doit avoir lieu suite à la liaison des salaires à l'indice

des prix à la consommation et à une autre adaptation de salaires, l'adaptation suite à la liaison

des salaires à l'indice des prix est exécutée après exécution de l'adaptation suite à l'augmentation

disposée par convention.

1. Régime (sur base hebdomadaire): 38 h
1.1. SALAIRES: ENCADREMENT
 

1.2. SALAIRES: RMMMG
Le Revenu Minimum Mensuel Garanti est multiplié par 3, divisé par 13 et  ensuite par la durée du
travail hebdomadaire conventionnelle. 

Ancienneté
(mois)

Catégorie
5 4 3 2 1

0 1459.81 1735.14 1975.11 2554.07 2652.30
1 1479.12 1762.00 2012.74 2627.71 2728.80
2 1498.40 1821.88 2070.53 2704.47 2808.49
3 1517.71 1890.47 2148.56 2781.22 2888.18
4 1540.40 1958.70 2226.10 2873.33 2983.82
5 1557.16 1959.24 2226.89 2993.04 3108.16
6 1617.79 2056.51 2337.42 2993.04 3108.16
7 1629.01 2057.56 2338.22 3115.83 3235.66
8 1695.17 2154.83 2448.75 3115.83 3235.66
9 1700.86 2155.90 2449.77 3238.63 3363.17

10 1772.54 2253.17 2560.31 3238.63 3363.17
11 1772.54 2254.22 2561.51 3392.11 3522.58
12 1772.54 2351.50 2672.03 3392.11 3522.58
13 1772.54 2352.57 2673.23 3530.25 3666.03
14 1772.54 2449.84 2783.77 3530.25 3666.03
15 1772.54 2450.90 2784.99 3668.39 3809.50
16 1772.54 2548.14 2895.50 3668.39 3809.50
17 1772.54 2549.19 2896.70 3821.87 3968.85
18 1772.54 2646.49 3007.25 3821.87 3968.85
19 1772.54 2647.54 3008.45 3821.87 3968.85
20 1772.54 2744.81 3118.99 3960.03 4112.31
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