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Les rémunérations du personnel occupé a temps partiel sont calculées selon I'une des deux
formules suivantes:

a) salaire horaire :
montant au bareme des rémunérations de la catégorie / 151,66

b) rémunération mensuelle :
montant au bareme des rémunérations de la catégorie x nombre d'heures de travail mensuelles /
151,66

1. BAREMES DES REMUNERATIONS: Employés - Général

Rémunérations mensuelles

L'employé passant dans une catégorie supérieure bénéficie intégralement du bareme des
rémunérations de la catégorie dans laquelle il entre a la date de sa promotion, compte tenu de
I'age de départ normal de cette catégorie.

En cas de promotion immédiate d'un employé de base libre service, tel qu'il est défini a I'article 11
de la convention collective de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions,
a une fonction de la cinquiéme catégorie, le passage au bareéme des rémunérations de la
cinquiéme catégorie s'opere comme suit : octroi immédiat de 50 p.c. de la différence entre I'ancien
niveau du bareme des rémunérations de l'intéressé et le nouveau niveau du bareme des
rémunérations de la cinquiéme catégorie, I'octroi des 50 p.c. restants étant étalé sur quatre ans.

1.1. : Employésd'exécution

1.1.1.: Catégoriel

Age de départ pour la catégorie 1 : 21 ans
1.1.1.1.: 21 ansou plus

1.1.1.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en Salaire a 1 2 3 4
anneées) |rembauche
0 1605.52 1618.58 1631.71 1645.15 1658.31

1611.95 1625.15 1638.56 1651.51 1664.82
1618.58 1631.71 1645.15 1658.31 1671.31
1625.15 1638.56 1651.51 1664.82 1677.84
1631.71 1645.15 1658.31 1671.31 1684.48
1638.56 1651.51 1664.82 1677.84 1691.03
1645.15 1658.31 1671.31 1684.48 1697.84
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7 1651.51 1664.82 1677.84 1691.03 1699.10
8 1658.31 1671.31 1684.48 1697.84 1699.10
9 1664.82 1677.84 1691.03 1699.10 1699.10
10 1671.31 1684.48 1697.84 1699.10 1699.10
11 1677.84 1691.03 1699.10 1699.10 1702.04
12 1684.48 1697.84 1699.10 1699.10 1708.05
13 1691.03 1699.10 1699.10 1702.04 1713.91
14 1697.84 1699.10 1699.10 1708.05 1719.64
15 1699.10 1699.10 1702.04 1713.91 1725.43
16 1699.10 1699.10 1708.05 1719.64 1731.40
17 1699.10 1702.04 1713.91 1725.43

18 1699.10 1708.05 1719.64

19 1702.04 1713.91

20 1708.05

1.1.1.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1671.31| 1684.48| 1697.84| 1699.10| 1699.10| 1708.05
1 1677.84| 1691.03| 1699.10| 1699.10| 1702.04| 1713.91
2 1684.48| 1697.84| 1699.10| 1699.10| 1708.05| 1719.64
3 1691.03| 1699.10| 1699.10| 1702.04| 1713.91| 1725.43
4 1697.84| 1699.10| 1699.10| 1708.05| 1719.64| 1731.40
5 1699.10| 1699.10| 1702.04| 1713.91| 1725.43| 1737.10
6 1699.10 1699.10| 1708.05| 1719.64| 1731.40| 1742.99
7 1699.10| 1702.04| 1713.91| 1725.43| 1737.10| 1748.86
8 1699.10| 1708.05| 1719.64| 1731.40| 1742.99| 1754.75
9 1702.04| 1713.91| 1725.43| 1737.10| 1748.86| 1760.56
10 1708.05| 1719.64| 1731.40| 1742.99| 1754.75| 1766.55
11 1713.91| 1725.43| 1737.10| 1748.86| 1760.56
12 1719.64| 1731.40| 1742.99| 1754.75
13 1725.43| 1737.10| 1748.86
14 1731.40| 1742.99
15 1737.10

1.1.1.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 1719.64| 1731.40| 1742.99| 1754.75| 1766.55| 1778.29

1725.43| 1737.10] 1748.86] 1760.56| 1772.39| 1783.99

1731.40] 1742.99| 1754.75| 1766.55| 1/778.29| 1/89.98

1737.10| 1748.86| 1760.56| 1772.39| 1783.99| 1796.01

1742.99] 1754.75| 1766.55| 1778.29| 1789.98| 1801.51

1748.86] 17/60.56| 1772.39| 1/83.99| 1/796.01

1754.75| 1766.55| 1778.29| 1789.98
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8 1766.55| 1778.29
9 1772.39

1.1.1.1.4. ANCIENNETE: 17 a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 1789.98| 1801.51| 1813.36] 1824.99| 1836.86| 1848.47
1 1796.01| 1807.66| 1819.25
2 1801.51| 1813.36
3 1807.66

1.1.1.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1605.52
19 ans 1553.78
18 ans 1502.63
17 ans 1451.10
16 ans 1400.03

1.1.1.3.: Etudiants

AGE
20 ans 1605.52
19 ans 1553.78
18 ans 1502.63
17 ans 1451.10
16 ans 1400.03

1.1.2.: Catégorie 2
Age de départ pour la catégorie 2 : 21 ans

Les employés autres que les employés de base libre service et que les employés de vente grands
magasins, ayant dans I'entreprise au moins six mois d'expérience d'une fonction de deuxieme
catégorie, bénéficient du bareme des rémunérations minimums des employés de la troisieme
catégorie, mais avec une progression en fonction de I'ancienneté qui s'arréte au montant
correspondant a 21 ans.

La progression en fonction de l'ancienneté est portée a 22 ans, selon les modalités fixées ci-
dessus.

1.1.2.1.: 21 ansou plus
1.1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE(en | salaire a 1 2 3 4
années) |rembauche
0 1694.51 1699.10 1704.05 1721.51 1738.49
1 1699.10 1699.10 1712.70 1729.90 1746.73
2 1699.10 1704.05 1721.51 1738.49 1755.45
3 1699.10 1712.70 1729.90 1746.73 1764.05




4 1704.05 1721.51 1738.49 1755.45 1772.46
5 1712.70 1729.90 1746.73 1764.05 1781.03
6 1721.51 1738.49 1755.45 1772.46 1789.63
7 1729.90 1746.73 1764.05 1781.03 1798.15
8 1738.49 1755.45 1772.46 1789.63 1806.68
9 1746.73 1764.05 1781.03 1798.15 1815.29
10 1755.45 1772.46 1789.63 1806.68 1823.84
11 1764.05 1781.03 1798.15 1815.29 1832.39
12 1772.46 1789.63 1806.68 1823.84 1840.87
13 1781.03 1798.15 1815.29 1832.39 1849.72
14 1789.63 1806.68 1823.84 1840.87 1857.79
15 1798.15 1815.29 1832.39 1849.72 1866.35
16 1806.68 1823.84 1840.87 1857.79 1875.07
17 1815.29 1832.39 1849.72 1866.35

18 1823.84 1840.87 1857.79

19 1832.39 1849.72

20 1840.87

1.1.2.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1755.45| 1772.46| 1789.63| 1806.68| 1823.84| 1840.87
1 1764.05| 1781.03| 1798.15| 1815.29| 1832.39| 1849.72
2 1772.46| 1789.63| 1806.68| 1823.84| 1840.87| 1857.79
3 1781.03| 1798.15| 1815.29| 1832.39| 1849.72| 1866.35
4 1789.63| 1806.68| 1823.84| 1840.87| 1857.79| 1875.07
5 1798.15| 1815.29| 1832.39| 1849.72| 1866.35| 1883.64
6 1806.68| 1823.84| 1840.87| 1857.79| 1875.07| 1891.97
7 1815.29| 1832.39| 1849.72| 1866.35| 1883.64| 1900.56
8 1823.84| 1840.87| 1857.79| 1875.07| 1891.97| 1909.29
9 1832.39| 1849.72| 1866.35| 1883.64| 1900.56| 1917.73
10 1840.87| 1857.79| 1875.07| 1891.97| 1909.29| 1926.17
11 1849.72| 1866.35| 1883.64| 1900.56| 1917.73
12 1857.79| 1875.07| 1891.97| 1909.29
13 1866.35| 1883.64| 1900.56
14 1875.07| 1891.97
15 1883.64

1.1.2.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 1857.79| 1875.07| 1891.97| 1909.29| 1926.17| 1943.59

1866.35] 1883.64| 1900.56| 1917.73| 1934.69| 1951.85

1875.07| 1891.97| 1909.29| 1926.17| 1943.59| 1960.40

1
2
3 1883.64| 1900.56| 1917.73| 1934.69| 1951.85| 1968.92
4 1891.97] 1909.29| 1926.17| 1943.59| 1960.40| 1977.32




1900.56] 1917.73| 1934.69| 1951.85| 1968.92

1909.29| 1926.17| 1943.59| 1960.40

1917.73] 1934.69| 1951.85
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1926.17| 1943.59

9 1934.69

1.1.2.1.4. ANCIENNETE: 17 a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 1960.40| 1977.32| 1994.65| 2011.78| 2028.83| 2045.61
1 1968.92| 1985.97| 2003.27
2 1977.32| 1994.65
3 1985.97

1.1.2.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1694.51
19 ans 1638.64
18 ans 1583.13
17 ans 1526.91
16 ans 1471.40

1.1.2.3. : Etudiants

AGE
20 ans 1694.51
19 ans 1638.64
18 ans 1583.13
17 ans 1526.91
16 ans 1471.40

1.1.3.: Catégorie 3
Age de départ pour la catégorie 3 : 21 ans

1.1.3.1.: 21 ansou plus
1.1.3.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en Salaire a 1 2 3 4
annees) |rembauche

o

1770.80 1794.64 1818.46 1842.60 1866.35

1782.86 1806.68 1830.59 1854.44 1878.46

1794.64 1818.46 1842.60 1866.35 1890.46

1806.68 1830.59 1854.44 1878.46 1902.32

1818.46 1842.60 1866.35 1890.46 1914.41

1830.59 1854.44 1878.46 1902.32 1926.17

1842.60 1866.35 1890.46 1914.41 1938.28

1854.44 1878.46 1902.32 1926.17 1950.10
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9 1878.46 1902.32 1926.17 1950.10 1974.12
10 1890.46 1914.41 1938.28 1962.27 1985.97
11 1902.32 1926.17 1950.10 1974.12 1998.13
12 1914.41 1938.28 1962.27 1985.97 2009.84
13 1926.17 1950.10 1974.12 1998.13 2021.97
14 1938.28 1962.27 1985.97 2009.84 2033.97
15 1950.10 1974.12 1998.13 2021.97 2045.81
16 1962.27 1985.97 2009.84 2033.97 2057.91
17 1974.12 1998.13 2021.97 2045.81

18 1985.97 2009.84 2033.97

19 1998.13 2021.97

20 2009.84

1.1.3.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1890.46| 1914.41| 1938.28| 1962.27| 1985.97| 2009.84
1 1902.32| 1926.17| 1950.10| 1974.12| 1998.13| 2021.97
2 1914.41| 1938.28| 1962.27| 1985.97| 2009.84| 2033.97
3 1926.17| 1950.10| 1974.12| 1998.13| 2021.97| 2045.81
4 1938.28| 1962.27| 1985.97| 2009.84| 2033.97| 2057.91
5 1950.10| 1974.12| 1998.13| 2021.97| 2045.81| 2070.03
6 1962.27| 1985.97| 2009.84| 2033.97| 2057.91| 2082.32
7 1974.12| 1998.13| 2021.97| 2045.81| 2070.03| 2094.53
8 1985.97| 2009.84| 2033.97| 2057.91| 2082.32| 2106.75
9 1998.13| 2021.97| 2045.81| 2070.03| 2094.53| 2118.84
10 2009.84| 2033.97| 2057.91| 2082.32| 2106.75| 2131.22
11 2021.97| 2045.81| 2070.03| 2094.53| 2118.84
12 2033.97| 2057.91| 2082.32| 2106.75
13 2045.81| 2070.03| 2094.53
14 2057.91| 2082.32
15 2070.03

1.1.3.1.3. ANCIENNETE: 114 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 19 12 13 14 il 16
années)

0 2033.97| 2057.91| 2082.32| 2106.75| 2131.22| 215556

2045.81| 2070.03] 2094.53| 2118.84| 2143.16| 2167.69

2057.91| 2082.32| 2106.75| 2131.22| 2155.56| 2179.70

2070.03] 2094.53| 2118.84| 2143.16] 2167.69| 2192.14

2082.32| 2106.75] 2131.22] 2155.56| 2179.70| 2204.21

2094.53| 2118.84| 2143.16| 2167.69| 2192.14

2106.75] 2131.22] 2155.56] 2179.70

2118.84| 2143.16] 2167.69

2131.22| 2155.56
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1.1.3.1.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 17 18 19 20 21 22
années)
0 2179.70| 2204.21| 2228.80| 2252.93| 2277.47| 2301.94
1 2192.14| 2216.42| 2240.67
2 2204.21| 2228.80
3 2216.42

1.1.3.2. : Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1770.80
19 ans 1715.83
18 ans 1686.57
17 ans 1624.93
16 ans 1563.15

1.1.3.3. : Etudiants

AGE
20 ans 1770.80
19 ans 1715.83
18 ans 1686.57
17 ans 1624.93
16 ans 1563.15

1.1.4.: Catégorie 4

Pour les travailleurs engagés a partir du ler janvier 2014 :

- La carriere professionnelle de 22 ans prend court a partir de 21 ans ou, si engagé a un age plus
élevé, au moment de I'engagement;

- Pour la premiere fois, le bareme de départ (“tranche d'ancienneté 0") est payé a 100 p.c. a partir
de 21 ans, en cas d'engagement a un age plus élevé, au moment de I'engagement;

Pour les travailleurs en service au 31 décembre 2013 dans la catégorie 4 qui au 31 décembre
2013 n'ont pas encore atteint I'age de départ de 22 ans (mais qui ont plus de 21 ans) :

- La carriere professionnelle de 22 ans prend court a partir du ler janvier 2014;

- Pour la premiere fois, le bareme de départ (“tranche d'ancienneté 0") est payé a 100 p.c. a partir
du ler janvier 2014;

Pour les travailleurs en service au 31 décembre 2013 dans la catégorie 4 qui ont déja atteint I'age
de départ mentionné ci-dessus au 31 décembre 2013, I'évolution se poursuit dans les tranches
d'ancienneté annuelles comme auparavant et sur la base du systéme en vigueur jusqu'au 31
décembre 2013.

1.14.1.: 21 ansou plus
1.1.4.1.1. ANCIENNETE: 0 a4



EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 3 4
annees) |rembauche
0 1885.37 1912.04 1938.81 1965.51 1991.98
1 1898.77 1925.49 1952.19 1978.74 2005.50
2 1912.04 1938.81 1965.51 1991.98 2018.96
3 1925.49 1952.19 1978.74 2005.50 2032.20
4 1938.81 1965.51 1991.98 2018.96 2045.47
5 1952.19 1978.74 2005.50 2032.20 2059.02
6 1965.51 1991.98 2018.96 2045.47 2072.62
7 1978.74 2005.50 2032.20 2059.02 2086.31
8 1991.98 2018.96 2045.47 2072.62 2099.77
9 2005.50 2032.20 2059.02 2086.31 2113.44
10 2018.96 2045.47 2072.62 2099.77 2126.96
11 2032.20 2059.02 2086.31 2113.44 2140.81
12 2045.47 2072.62 2099.77 2126.96 2154.05
13 2059.02 2086.31 2113.44 2140.81 2167.76
14 2072.62 2099.77 2126.96 2154.05 2181.66
15 2086.31 2113.44 2140.81 2167.76 2194.97
16 2099.77 2126.96 2154.05 2181.66 2208.56
17 2113.44 2140.81 2167.76 2194.97
18 2126.96 2154.05 2181.66
19 2140.81 2167.76
20 2154.05

1.1.4.1.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2018.96| 2045.47| 2072.62| 2099.77| 2126.96] 2154.05
1 2032.20] 2059.02| 2086.31| 2113.44| 2140.81| 2167.76
2 2045.47| 2072.62| 2099.77| 2126.96| 2154.05| 2181.66
3 2059.02| 2086.31| 2113.44| 2140.81| 2167.76| 2194.97
4 2072.62| 2099.77| 2126.96| 2154.05| 2181.66| 2208.56
5 2086.31| 2113.44| 2140.81| 2167.76| 2194.97| 2222.40
6 2099.77| 2126.96| 2154.05| 2181.66| 2208.56| 2235.81
7 2113.44| 2140.81| 2167.76| 2194.97| 2222.40| 2249.44
8 2126.96| 2154.05| 2181.66| 2208.56| 2235.81| 2263.17
9 2140.81| 2167.76| 2194.97| 2222.40| 2249.44| 2276.71
10 2154.05| 2181.66| 2208.56| 2235.81| 2263.17| 2290.47
11 2167.76| 2194.97| 2222.40| 2249.44| 2276.71

12 2181.66| 2208.56| 2235.81| 2263.17

13 2194.97| 2222.40| 2249.44

14 2208.56| 2235.81

15 2222.40

1.1.4.1.3. ANCIENNETE: 114 16




EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 13 12 13 14 15 16
années)
0 2181.66] 2208.56| 2235.81| 2263.17| 2290.47| 2317.44
1 2194.97| 2222.40| 2249.44| 2276.71| 2304.10/ 2330.84
2 2208.56| 2235.81| 2263.17| 2290.47| 2317.44| 2344.73
3 2222.40| 2249.44| 2276.71| 2304.10/ 2330.84| 2358.43
4 2235.81| 2263.17| 2290.47| 2317.44| 2344.73| 2372.12
5 2249.44| 2276.71| 2304.10] 2330.84| 2358.43
6 2263.17| 2290.47| 2317.44| 2344.73
7 2276.71| 2304.10| 2330.84
8 2290.47| 2317.44
9 2304.10

1.1.4.1.4. ANCIENNETE: 17 a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 2344.73| 2372.12| 2399.11| 2426.28| 2453.72| 2480.70
1 2358.43| 2385.58| 2412.98
2 2372.12| 2399.11
3 2385.58

1.1.4.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1885.37
19 ans 1824.55
18 ans 1763.39
17 ans 1702.99
16 ans 1666.37

1.1.4.3. : Etudiants

AGE
20 ans 1885.37
19 ans 1824.55
18 ans 1763.39
17 ans 1702.99
16 ans 1666.37

1.1.5. : Rémunération mensuelle minimum

Cette rémunération mensuelle minimum incorpore les primes et sursalaires conventionnels et
contractuels, sauf ceux pour ouverture tardive et heures supplémentaires du samedi tels que
définis aux articles 2 et 4 de la CCT du 5 novembre 2002 relative aux primes et sursalaires.

AGE
20 ans et plus 1218.73




1.1.6. : Employésde baselibre service et employés de vente grands magasins

Les employés de base "libre service" tels qu'ils sont définis a l'article 11 de la convention collective
de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions, ainsi que les employés de
vente grands magasins bénéficient apres 2 ans d'ancienneté, du bareme des rémunérations
minimums des employés de la troisieme catégorie, mais avec une progression en fonction de
I'ancienneté qui s'arréte au montant correspondant a 21 ans.

Les employés visés qui sont engagés a partir du ler avril 1993 bénéficient aprés 1 an
d'ancienneté du baréme des rémunérations minimums des employés de la troisieme catégorie,
dans les mémes conditions.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, et ce pour chaque employé au
moment de I'octroi de I'annale.

Le rattrapage entre I'ancienneté réelle a compter a partir de I'age de départ de la catégorie et
I'ancienneté barémique se fait également au moment de I'octroi de I'annale comme en matiere
d'allongement de baréme.

1.2.: Personnel de cadre

Les baremes des rémunérations mensuelles minimums du personnel de cadre sont fixés sans
tenir compte d'ages de départ

1.2.1.: Catégorie5

1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

années) |'embauche
0 2129.68 2163.53 2197.57 2231.44 2265.46
1 2146.64 2180.59 2214.57 2248.63 2282.33
2 2163.53 2197.57 2231.44 2265.46 2299.21
3 2180.59 2214.57 2248.63 2282.33 2316.18
4 2197.57 2231.44 2265.46 2299.21 2333.25
5 2214.57 2248.63 2282.33 2316.18 2350.25
6 2231.44 2265.46 2299.21 2333.25 2367.06
7 2248.63 2282.33 2316.18 2350.25 2384.14
8 2265.46 2299.21 2333.25 2367.06 2401.17
9 2282.33 2316.18 2350.25 2384.14 2418.06
10 2299.21 2333.25 2367.06 2401.17 2434.97
11 2316.18 2350.25 2384.14 2418.06 2451.88
12 2333.25 2367.06 2401.17 2434.97 2468.77
13 2350.25 2384.14 2418.06 2451.88 2485.89
14 2367.06 2401.17 2434.97 2468.77 2502.99
15 2384.14 2418.06 2451.88 2485.89 2519.92
16 2401.17 2434.97 2468.77 2502.99 2536.77
17 2418.06 2451.88 2485.89 2519.92
18 2434.97 2468.77 2502.99
19 2451.88 2485.89
20 2468.77

1.2.1.2. ANCIENNETE: 5a10



EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE(en| g 6 7 8 9 10
années)

0 2299.21| 2333.25| 2367.06] 2401.17| 2434.97| 2468.77
1 2316.18| 2350.25| 2384.14| 2418.06] 2451.88| 2485.89
2 2333.25| 2367.06] 2401.17| 2434.97| 2468.77| 2502.99
3 2350.25| 2384.14| 2418.06| 2451.88| 2485.89| 2519.92
4 2367.06] 2401.17| 2434.97| 2468.77| 2502.99| 2536.77
5 2384.14| 2418.06] 2451.88| 2485.89| 2519.92| 2553.95
6 2401.17| 2434.97| 2468.77| 2502.99| 2536.77| 2570.91
7 2418.06] 2451.88] 2485.89| 2519.92| 2553.95| 2587.96
8 2434.97| 2468.77| 2502.99| 2536.77| 2570.91| 2604.84
9 2451.88| 2485.89| 2519.92| 2553.95| 2587.96| 2621.68
10 2468.77| 2502.99| 2536.77| 2570.91| 2604.84| 2638.52
11 2485.89| 2519.92| 2553.95| 2587.96] 2621.68
12 2502.99| 2536.77| 2570.91| 2604.84
13 2519.92| 2553.95| 2587.96
14 2536.77| 2570.91
15 2553.95

1.2.1.3. ANCIENNETE: 11 a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 13 14 15 16
années)
0 2502.99| 2536.77| 2570.91| 2604.84| 2638.52| 2672.72
1 2510.92| 2553.95| 2587.96] 2621.68| 2655.61| 2689.62
2 2536.77| 2570.91| 2604.84| 2638.52| 2672.72| 2706.51
3 2553.95| 2587.96| 2621.68| 2655.61| 2689.62| 2723.42
4 2570.91| 2604.84| 2638.52| 2672.72| 2706.51| 2740.49
5 2587.96| 2621.68| 2655.61| 2689.62| 2723.42
6 2604.84| 2638.52| 2672.72| 2706.51
7 2621.68| 2655.61] 2689.62
8 2638.52| 2672.72
9 2655.61

1.2.1.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2706.51| 2740.49| 2774.60| 2808.32| 2842.33| 2876.46
1 2723.42| 2757.57| 2791.45
2 2740.49| 2774.60
3 2757.57

1.2.2.: Catégorie 6
1.2.2.1. ANCIENNETE: 0 a4



EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4
années) ||'embauche
0 2378.15 2418.02 2457.99 2497.76 2537.57
1 2398.06 2438.12 2477.96 2517.75 2557.53
2 2418.02 2457.99 2497.76 2537.57 2577.51
3 2438.12 2477.96 2517.75 2557.53 2597.50
4 2457.99 2497.76 2537.57 2577.51 2617.50
5 2477.96 2517.75 2557.53 2597.50 2637.58
6 2497.76 2537.57 2577.51 2617.50 2657.47
7 2517.75 2557.53 2597.50 2637.58 2677.47
8 2537.57 2577.51 2617.50 2657.47 2697.40
9 2557.53 2597.50 2637.58 2677.47 2717.37
10 2577.51 2617.50 2657.47 2697.40 2737.28
11 2597.50 2637.58 2677.47 2717.37 2757.20
12 2617.50 2657.47 2697.40 2737.28 2777.16
13 2637.58 2677.47 2717.37 2757.20 2797.20
14 2657.47 2697.40 2737.28 2777.16 2817.09
15 2677.47 2717.37 2757.20 2797.20 2837.07
16 2697.40 2737.28 2777.16 2817.09 2857.04
17 2717.37 2757.20 2797.20 2837.07
18 2737.28 2777.16 2817.09
19 2757.20 2797.20
20 2777.16

1.2.2.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2577.51| 2617.50| 2657.47| 2697.40| 2737.28| 2777.16
1 2597.50| 2637.58| 2677.47| 2717.37| 2757.20| 2797.20
2 2617.50| 2657.47| 2697.40| 2737.28| 2777.16| 2817.09
3 2637.58| 2677.47| 2717.37| 2757.20| 2797.20| 2837.07
4 2657.47| 2697.40| 2737.28| 2777.16] 2817.09] 2857.04
5 2677.47| 2717.37| 2757.20| 2797.20| 2837.07| 2876.97
6 2697.40| 2737.28| 2777.16] 2817.09| 2857.04| 2896.96
7 2717.37| 2757.20| 2797.20| 2837.07| 2876.97| 2916.87
8 2737.28| 2777.16| 2817.09] 2857.04| 2896.96| 2936.73
9 2757.20| 2797.20| 2837.07| 2876.97| 2916.87| 2956.70
10 2777.16] 2817.09| 2857.04| 2896.96| 2936.73| 2976.63
11 2797.20| 2837.07| 2876.97| 2916.87| 2956.70

12 2817.09| 2857.04| 2896.96| 2936.73

13 2837.07| 2876.97| 2916.87

14 2857.04| 2896.96

15 2876.97




1.2.2.3. ANCIENNETE: 11416

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 19 12 13 14 15 16
années)
0 2817.09| 2857.04| 2896.96| 2936.73| 2976.63| 3016.52
1 2837.07| 2876.97| 2916.87| 2956.70| 2996.58| 3036.51
2 2857.04| 2896.96| 2936.73| 2976.63| 3016.52| 3056.39
3 2876.97| 2916.87| 2956.70| 2996.58| 3036.51| 3076.31
4 2896.96| 2936.73| 2976.63| 3016.52| 3056.39| 3096.23
5 2916.87| 2956.70| 2996.58| 3036.51| 3076.31
6 2936.73| 2976.63] 3016.52| 3056.39
7 2956.70| 2996.58| 3036.51
8 2976.63| 3016.52
9 2996.58

1.2.2.4. ANCIENNETE: 17 a4 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 3056.39] 3096.23| 3136.22| 3176.14| 3215.42| 3254.57
1 3076.31| 3116.22| 3156.25
2 3096.23| 3136.22
3 3116.22

1.2.3.: Catégorie 7
1.2.3.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | sajaire a 1 2 3 4
annees) |'embauche

0 2713.24 2761.15 2809.43 2857.46 2905.48
1 2737.30 2785.30 2833.40 2881.51 2929.70
2 2761.15 2809.43 2857.46 2905.48 2953.70
3 2785.30 2833.40 2881.51 2929.70 2977.67
4 2809.43 2857.46 2905.48 2953.70 3001.58
5 2833.40 2881.51 2929.70 2977.67 3025.60
6 2857.46 2905.48 2953.70 3001.58 3049.63
7 2881.51 2929.70 2977.67 3025.60 3073.77
8 2905.48 2953.70 3001.58 3049.63 3097.75
9 2929.70 2977.67 3025.60 3073.77 3121.69
10 2953.70 3001.58 3049.63 3097.75 3145.73
11 2977.67 3025.60 3073.77 3121.69 3169.73
12 3001.58 3049.63 3097.75 3145.73 3193.39
13 3025.60 3073.77 3121.69 3169.73 3216.96
14 3049.63 3097.75 3145.73 3193.39 3240.48
15 3073.77 3121.69 3169.73 3216.96 3264.17
16 3097.75 3145.73 3193.39 3240.48 3287.65
17 3121.69 3169.73 3216.96 3264.17




18 3145.73 3193.39 3240.48

19 3169.73 3216.96

20 3193.39

1.2.3.2. ANCIENNETE: 5a10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2953.70] 3001.58| 3049.63| 3097.75| 3145.73| 3193.39
1 2977.67| 3025.60| 3073.77| 3121.69| 3169.73| 3216.96
2 3001.58| 3049.63| 3097.75| 3145.73| 3193.39| 3240.48
3 3025.60| 3073.77| 3121.69| 3169.73| 3216.96| 3264.17
4 3049.63| 3097.75| 3145.73| 3193.39| 3240.48| 3287.65
5 3073.77| 3121.69| 3169.73| 3216.96| 3264.17| 3311.35
6 3097.75| 3145.73| 3193.39| 3240.48| 3287.65| 3334.87
7 3121.69| 3169.73| 3216.96| 3264.17| 3311.35| 3358.31
8 3145.73| 3193.39| 3240.48| 3287.65| 3334.87| 3381.73
9 3169.73| 3216.96| 3264.17| 3311.35| 3358.31] 3405.30
10 3193.39| 3240.48| 3287.65| 3334.87| 3381.73| 3428.96
11 3216.96| 3264.17| 3311.35| 3358.31| 3405.30
12 3240.48| 3287.65| 3334.87| 3381.73
13 3264.17| 3311.35| 3358.31
14 3287.65| 3334.87
15 3311.35

1.2.3.3. ANCIENNETE: 11416

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 3240.48| 3287.65| 3334.87| 3381.73| 3428.96| 3475.92
1 3264.17| 3311.35| 3358.31| 3405.30| 3452.34| 3499.45
2 3287.65| 3334.87| 3381.73| 3428.96| 3475.92| 3523.16
3 3311.35| 3358.31| 3405.30| 3452.34| 3499.45| 3546.72
4 3334.87| 3381.73| 3428.96| 3475.92| 3523.16] 3570.29
5 3358.31| 3405.30| 3452.34| 3499.45| 3546.72
6 3381.73| 3428.96| 3475.92| 3523.16
7 3405.30| 3452.34| 3499.45
8 3428.96| 3475.92
9 3452.34

1.2.3.4. ANCIENNETE: 17 422

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)

0 3523.16/ 3570.29| 3617.19| 3664.37| 3711.38| 3758.58

3546.72| 3593.74| 3640.83

3570.29| 3617.19

w N |-

3593.74




2. BAREMESDESREMUNERATIONS: Ouvriers- Géneéral

Rémunérations horaires

La progression des baremes des salaires horaires des ouvriers commence a évoluer des le
moment ou les ouvriers ont atteint I'adge de vingt et un ans

2.1.: 21 ansou plus
2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE Salaire a 1 2 3 4
I'embauche
1 11.7285 11.7504 11.7803 11.8149 11.8542
2 12.1670 12.2002 12.2378 12.2660 12.2974
3 12.7454 12.7817 12.8319 12.8711 12.9060
2.1.2. ANCIENNETE: 5a9
CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 5 6 7 8 9
1 11.8840 11.9123 11.9391 11.9642 12.0003
2 12.3320 12.3698 12.4013 12.4292 12.4607
3 12.9562 12.9906 13.0473 13.0879 13.1275
2.1.3. ANCIENNETE: 10a 14
CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 10 11 12 13 14
1 12.0443 12.0775 12.1041 12.1370 12.1670
2 12.4907 12.5301 12.5585 12.5882 12.6212
3 13.1810 13.2123 13.2610 13.3068 13.3555
2.1.4. ANCIENNETE: 15a20
CATEGO ANCIENNETE (en années)
RIE 15 16 17 18 19 20
1 12.2032| 12.2301| 12.2645| 12.2959| 12.3304| 12.3651
2 12.6574| 12.6921| 12.7264| 12.7503| 12.7801| 12.8038
3 13.3993| 13.4418| 13.4891| 13.5374| 13.5754| 13.6164
2.2.: Moinsde 21 ans
AGE CATEGORIE
2
20 ans 11.7285 12.1670 12.7454
19 ans 11.7285 12.1670 12.7454
18 ans 11.7285 12.1670 12.7454
17 ans 10.7944 11.0059 11.5169
16 ans 10.3385 10.7605 11.0584




2.3.: Etudiants

AGE CATEGORIE
1 2 3
20 ans 11.7285 12.1670 12.7454
19 ans 11.7285 12.1670 12.7454
18 ans 11.7285 12.1670 12.7454
17 ans 10.7944 11.0059 11.5169
16 ans 10.3385 10.7605 11.0584

3. BAREMESDESREMUNERATIONS: Employeés - Carrefour

Rémunérations mensuelles

L'employé passant dans une catégorie supérieure bénéficie intégralement du bareme des
rémunérations de la catégorie dans laquelle il entre a la date de sa promotion, compte tenu de
I'age de départ normal de cette catégorie.

En cas de promotion immédiate d'un employé de base libre service, tel qu'il est défini a l'article 11
de la convention collective de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions,
a une fonction de la cinquiéme catégorie, le passage au bareme des rémunérations de la
cinquiéme catégorie s'opere comme suit : octroi immédiat de 50 p.c. de la différence entre I'ancien
niveau du baréme des rémunérations de l'intéressé et le nouveau niveau du bareme des
rémunérations de la cinquiéme catégorie, I'octroi des 50 p.c. restants étant étalé sur quatre ans.

3.1.: Employésd'exécution

3.1.1.: Catégorie l

Age de départ pour la catégorie 1 : 21 ans
3.1.1.1.: 21 ansou plus

3.1.1.1.1. ANCIENNETE: 0a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire a 1 2 3 4

années) |embauche
0 1598.05 1611.11 1624.24 1637.67 1650.83
1 1604.47 1617.68 1631.09 1644.04 1657.36
2 1611.11 1624.24 1637.67 1650.83 1663.83
3 1617.68 1631.09 1644.04 1657.36 1670.37
4 1624.24 1637.67 1650.83 1663.83 1677.01
5 1631.09 1644.04 1657.36 1670.37 1683.55
6 1637.67 1650.83 1663.83 1677.01 1690.36
7 1644.04 1657.36 1670.37 1683.55 1691.63
8 1650.83 1663.83 1677.01 1690.36 1691.63
9 1657.36 1670.37 1683.55 1691.63 1691.63
10 1663.83 1677.01 1690.36 1691.63 1691.63
11 1670.37 1683.55 1691.63 1691.63 1694.58
12 1677.01 1690.36 1691.63 1691.63 1700.58
13 1683.55 1691.63 1691.63 1694.58 1706.43
14 1690.36 1691.63 1691.63 1700.58 1712.16
15 1691.63 1691.63 1694.58 1706.43 1717.97




16 1691.63 1691.63 1700.58 1712.16 1723.93
17 1691.63 1694.58 1706.43 1717.97

18 1691.63 1700.58 1712.16

19 1694.58 1706.43

20 1700.58

3.1.1.1.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1663.83| 1677.01| 1690.36] 1691.63| 1691.63| 1700.58
1 1670.37| 1683.55| 1691.63| 1691.63| 1694.58| 1706.43
2 1677.01| 1690.36| 1691.63| 1691.63| 1700.58| 1712.16
3 1683.55| 1691.63| 1691.63| 1694.58| 1706.43| 1717.97
4 1690.36| 1691.63| 1691.63| 1700.58| 1712.16| 1723.93
5 1691.63| 1691.63| 1694.58| 1706.43| 1717.97| 1729.63
6 1691.63| 1691.63| 1700.58| 1712.16| 1723.93| 1735.51
7 1691.63| 1694.58| 1706.43| 1717.97| 1729.63| 1741.40
8 1691.63| 1700.58| 1712.16| 1723.93| 1735.51| 1747.28
9 1694.58| 1706.43| 1717.97| 1729.63| 1741.40| 1753.09
10 1700.58| 1712.16| 1723.93| 1735.51| 1747.28| 1759.08
11 1706.43| 1717.97| 1729.63| 1741.40| 1753.09
12 1712.16| 1723.93| 1735.51| 1747.28
13 1717.97| 1729.63| 1741.40
14 1723.93| 1735.51
15 1729.63

3.1.1.1.3. ANCIENNETE: 11a 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 11 12 13 14 15 16
années)
0 1712.16| 1723.93| 1735.51| 1747.28| 1759.08| 1770.82
1 1717.97| 1729.63| 1741.40| 1753.09| 1764.93| 1776.52
2 1723.93| 1735.51| 1747.28| 1759.08| 1770.82| 1782.51
3 1729.63| 1741.40] 1753.09| 1764.93| 1776.52| 1788.53
4 1735.51| 1747.28| 1759.08| 1770.82| 1782.51| 1794.05
5 1741.40] 1753.09| 1764.93| 1776.52| 1788.53
6 1747.28| 1759.08| 1770.82| 1782.51
7 1753.09| 1764.93| 1776.52
8 1759.08] 1770.82
9 1764.93

3.1.1.1.4. ANCIENNETE: 17a22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 17 18 19 20 21 22
années)
0 1782.51| 1794.05| 1805.89| 1817.53| 1829.39| 1841.01
1 1788.53| 1800.20| 1811.79




2 1794.05| 1805.89
3 1800.20

3.1.1.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1598.05
19 ans 1546.53
18 ans 1495.61
17 ans 1444.38
16 ans 1393.53

3.1.1.3.: Etudiants

AGE
20 ans 1598.05
19 ans 1546.53
18 ans 1495.61
17 ans 1444.38
16 ans 1393.53

3.1.2.: Catégorie 2
Age de départ pour la catégorie 2 : 21 ans

Les employés autres que les employés de base libre service et que les employés de vente grands
magasins, ayant dans I'entreprise au moins six mois d'expérience d'une fonction de deuxieme
catégorie, bénéficient du bareme des rémunérations minimums des employés de la troisieme
catégorie, mais avec une progression en fonction de I'ancienneté qui s'arréte au montant
correspondant a 21 ans.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, selon les modalités fixées ci-
dessus.

3.1.2.1.: 21 ansou plus
3.1.2.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE(en | salaire a 1 2 3 4

annees) |embauche
0 1687.04 1691.63 1696.58 1714.04 1731.02
1 1691.63 1691.63 1705.24 1722.43 1739.25
2 1691.63 1696.58 1714.04 1731.02 1747.97
3 1691.63 1705.24 1722.43 1739.25 1756.58
4 1696.58 1714.04 1731.02 1747.97 1765.00
5 1705.24 1722.43 1739.25 1756.58 1773.56
6 1714.04 1731.02 1747.97 1765.00 1782.16
7 1722.43 1739.25 1756.58 1773.56 1790.67
8 1731.02 1747.97 1765.00 1782.16 1799.21
9 1739.25 1756.58 1773.56 1790.67 1807.82
10 1747.97 1765.00 1782.16 1799.21 1816.38
11 1756.58 1773.56 1790.67 1807.82 1824.92




12 1765.00 1782.16 1799.21 1816.38 1833.39
13 1773.56 1790.67 1807.82 1824.92 1842.24
14 1782.16 1799.21 1816.38 1833.39 1850.32
15 1790.67 1807.82 1824.92 1842.24 1858.87
16 1799.21 1816.38 1833.39 1850.32 1867.59
17 1807.82 1824.92 1842.24 1858.87

18 1816.38 1833.39 1850.32

19 1824.92 1842.24

20 1833.39

3.1.2.1.2. ANCIENNETE: 54 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1747.97| 1765.00| 1782.16| 1799.21| 1816.38| 1833.39
1 1756.58| 1773.56| 1790.67| 1807.82| 1824.92| 1842.24
2 1765.00| 1782.16| 1799.21| 1816.38| 1833.39| 1850.32
3 1773.56| 1790.67| 1807.82| 1824.92| 1842.24| 1858.87
4 1782.16| 1799.21| 1816.38| 1833.39| 1850.32| 1867.59
5 1790.67| 1807.82| 1824.92| 1842.24| 1858.87| 1876.18
6 1799.21| 1816.38| 1833.39| 1850.32| 1867.59| 1884.50
7 1807.82| 1824.92| 1842.24| 1858.87| 1876.18| 1893.08
8 1816.38| 1833.39| 1850.32| 1867.59| 1884.50| 1901.82
9 1824.92| 1842.24| 1858.87| 1876.18| 1893.08| 1910.26
10 1833.39| 1850.32| 1867.59| 1884.50| 1901.82| 1918.69
11 1842.24| 1858.87| 1876.18| 1893.08| 1910.26
12 1850.32| 1867.59| 1884.50| 1901.82
13 1858.87| 1876.18| 1893.08
14 1867.59| 1884.50
15 1876.18

3.1.2.1.3. ANCIENNETE: 11a 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 1850.32| 1867.59] 1884.50| 1901.82| 1918.69| 1936.12
1 1858.87| 1876.18| 1893.08| 1910.26| 1927.22| 1944.39
2 1867.59] 1884.50| 1901.82| 1918.69| 1936.12| 1952.92
3 1876.18| 1893.08| 1910.26| 1927.22| 1944.39| 1961.45
4 1884.50| 1901.82| 1918.69| 1936.12| 1952.92| 1969.85
5 1893.08| 1910.26| 1927.22| 1944.39| 1961.45
6 1901.82| 1918.69] 1936.12| 1952.92
7 1910.26| 1927.22| 1944.39
8 1918.69] 1936.12
9 1927.22

3.1.2.1.4. ANCIENNETE: 17a 22



EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 1952.92| 1969.85| 1987.18| 2004.31| 2021.36| 2038.14
1 1961.45| 1978.49| 1995.80
2 1969.85| 1987.18
3 1978.49

3.1.2.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1687.04
19 ans 1631.40
18 ans 1576.11
17 ans 1520.19
16 ans 1464.89

3.1.2.3.: Etudiants

AGE
20 ans 1687.04
19 ans 1631.40
18 ans 1576.11
17 ans 1520.19
16 ans 1464.89

3.1.3.: Catégorie 3
Age de départ pour la catégorie 3 : 21 ans

3.1.3.1.: 21 ansou plus
3.1.3.1.1. ANCIENNETE: 0a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

annees) |embauche
0 1763.34 1787.17 1810.98 1835.13 1858.87
1 1775.39 1799.21 1823.13 1846.98 1871.00
2 1787.17 1810.98 1835.13 1858.87 1882.99
3 1799.21 1823.13 1846.98 1871.00 1894.85
4 1810.98 1835.13 1858.87 1882.99 1906.94
5 1823.13 1846.98 1871.00 1894.85 1918.69
6 1835.13 1858.87 1882.99 1906.94 1930.81
7 1846.98 1871.00 1894.85 1918.69 1942.62
8 1858.87 1882.99 1906.94 1930.81 1954.80
9 1871.00 1894.85 1918.69 1942.62 1966.65
10 1882.99 1906.94 1930.81 1954.80 1978.49
11 1894.85 1918.69 1942.62 1966.65 1990.66
12 1906.94 1930.81 1954.80 1978.49 2002.36
13 1918.69 1942.62 1966.65 1990.66 2014.50
14 1930.81 1954.80 1978.49 2002.36 2026.51




15 1942.62 1966.65 1990.66 2014.50 2038.34
16 1954.80 1978.49 2002.36 2026.51 2050.44
17 1966.65 1990.66 2014.50 2038.34

18 1978.49 2002.36 2026.51

19 1990.66 2014.50

20 2002.36

3.1.3.1.2. ANCIENNETE: 54 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 1882.99| 1906.94| 1930.81| 1954.80| 1978.49| 2002.36
1 1894.85| 1918.69| 1942.62| 1966.65| 1990.66| 2014.50
2 1906.94| 1930.81| 1954.80| 1978.49| 2002.36| 2026.51
3 1918.69| 1942.62| 1966.65| 1990.66| 2014.50| 2038.34
4 1930.81| 1954.80| 1978.49| 2002.36| 2026.51| 2050.44
5 1942.62| 1966.65| 1990.66| 2014.50| 2038.34| 2062.56
6 1954.80| 1978.49| 2002.36| 2026.51| 2050.44| 2074.85
7 1966.65| 1990.66| 2014.50| 2038.34| 2062.56| 2087.06
8 1978.49| 2002.36| 2026.51| 2050.44| 2074.85| 2099.28
9 1990.66| 2014.50| 2038.34| 2062.56| 2087.06| 2111.37
10 2002.36| 2026.51| 2050.44| 2074.85| 2099.28| 2123.75
11 2014.50| 2038.34| 2062.56| 2087.06| 2111.37
12 2026.51| 2050.44| 2074.85| 2099.28
13 2038.34| 2062.56| 2087.06
14 2050.44| 2074.85
15 2062.56

3.1.3.1.3. ANCIENNETE: 11a 16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 13 12 13 14 15 16
années)
0 2026.51| 2050.44| 2074.85| 2099.28| 2123.75| 2148.08
1 2038.34| 2062.56| 2087.06| 2111.37| 2135.70| 2160.23
2 2050.44| 2074.85| 2099.28| 2123.75| 2148.08| 2172.23
3 2062.56| 2087.06| 2111.37| 2135.70| 2160.23| 2184.68
4 2074.85| 2099.28| 2123.75| 2148.08| 2172.23| 2196.74
5 2087.06| 2111.37| 2135.70| 2160.23| 2184.68
6 2099.28| 2123.75| 2148.08| 2172.23
7 2111.37| 2135.70| 2160.23
8 2123.75| 2148.08
9 2135.70

3.1.3.1.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)

0 2172.23| 2196.74| 2221.33| 2245.46| 2270.00| 2294.47




1 2184.68| 2208.94| 2233.21
2 2196.74| 2221.33
3 2208.94

3.1.3.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1763.34
19 ans 1708.60
18 ans 1679.55
17 ans 1618.21
16 ans 1556.64

3.1.3.3.: Etudiants

AGE
20 ans 1763.34
19 ans 1708.60
18 ans 1679.55
17 ans 1618.21
16 ans 1556.64

3.1.4.: Catégorie4

Pour les travailleurs engagés a partir du ler janvier 2014 :

- La carriere professionnelle de 22 ans prend court & partir de 21 ans ou, si engagé a un age plus
élevé, au moment de I'engagement;

- Pour la premiére fois, le baréme de départ ("tranche d'ancienneté 0") est payé a 100 p.c. a partir
de 21 ans, en cas d'engagement a un age plus élevé, au moment de I'engagement;

Pour les travailleurs en service au 31 décembre 2013 dans la catégorie 4 qui au 31 décembre
2013 n'ont pas encore atteint I'age de départ de 22 ans (mais qui ont plus de 21 ans) :

- La carriere professionnelle de 22 ans prend court a partir du ler janvier 2014;

- Pour la premiere fois, le bareme de départ (“tranche d'ancienneté 0") est payé a 100 p.c. a partir
du ler janvier 2014;

Pour les travailleurs en service au 31 décembre 2013 dans la catégorie 4 qui ont déja atteint I'age
de départ mentionné ci-dessus au 31 décembre 2013, I'évolution se poursuit dans les tranches
d'ancienneté annuelles comme auparavant et sur la base du systéme en vigueur jusqu'au 31
décembre 2013.

3.1.4.1.: 21 ansou plus

3.1.4.1.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)
CE (en | salaire a 1 2 3 4
années) |embauche
0 1877.90 1904.56 1931.34 1958.04 1984.51
1 1891.30 1918.03 1944.71 1971.26 1998.04
2 1904.56 1931.34 1958.04 1984.51 2011.49
3 1918.03 1944.71 1971.26 1998.04 2024.72




4 1931.34 1958.04 1984.51 2011.49 2038.00
5 1944.71 1971.26 1998.04 2024.72 2051.56
6 1958.04 1984.51 2011.49 2038.00 2065.15
7 1971.26 1998.04 2024.72 2051.56 2078.83
8 1984.51 2011.49 2038.00 2065.15 2092.31
9 1998.04 2024.72 2051.56 2078.83 2105.96
10 2011.49 2038.00 2065.15 2092.31 2119.48
11 2024.72 2051.56 2078.83 2105.96 2133.34
12 2038.00 2065.15 2092.31 2119.48 2146.57
13 2051.56 2078.83 2105.96 2133.34 2160.29
14 2065.15 2092.31 2119.48 2146.57 2174.19
15 2078.83 2105.96 2133.34 2160.29 2187.50
16 2092.31 2119.48 2146.57 2174.19 2201.08
17 2105.96 2133.34 2160.29 2187.50

18 2119.48 2146.57 2174.19

19 2133.34 2160.29

20 2146.57

3.1.4.1.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2011.49| 2038.00| 2065.15| 2092.31| 2119.48| 2146.57
1 2024.72| 2051.56| 2078.83| 2105.96| 2133.34| 2160.29
2 2038.00| 2065.15| 2092.31| 2119.48| 2146.57| 2174.19
3 2051.56| 2078.83| 2105.96| 2133.34| 2160.29| 2187.50
4 2065.15| 2092.31| 2119.48| 2146.57| 2174.19| 2201.08
5 2078.83| 2105.96| 2133.34| 2160.29| 2187.50| 2214.93
6 2092.31| 2119.48| 2146.57| 2174.19| 2201.08| 2228.34
7 2105.96| 2133.34| 2160.29| 2187.50| 2214.93| 2241.97
8 2119.48| 2146.57| 2174.19| 2201.08| 2228.34| 2255.69
9 2133.34| 2160.29| 2187.50| 2214.93| 2241.97| 2269.23
10 2146.57| 2174.19| 2201.08| 2228.34| 2255.69| 2283.00
11 2160.29| 2187.50| 2214.93| 2241.97| 2269.23
12 2174.19| 2201.08| 2228.34| 2255.69
13 2187.50| 2214.93| 2241.97
14 2201.08| 2228.34
15 2214.93

3.1.4.1.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 2174.19| 2201.08| 2228.34| 2255.69| 2283.00| 2309.97

2187.50] 2214.93| 2241.97| 2269.23| 2296.63| 2323.37

2201.08] 2228.34| 2255.69| 2283.00] 2309.97| 2337.26

1
2
3 2214.93| 2241.97| 2269.23| 2296.63| 2323.37| 2350.96
4 2228.34| 2255.69| 2283.00] 2309.97| 2337.26] 2364.66




2241.97| 2269.23| 2296.63| 2323.37| 2350.96
2255.69| 2283.00| 2309.97| 2337.26
2269.23| 2296.63| 2323.37
2283.00| 2309.97
9 2296.63

3.1.4.1.4. ANCIENNETE: 17a22

o N O |01

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 2337.26| 2364.66| 2391.65| 2418.82| 2446.26| 2473.22
1 2350.96| 2378.11| 2405.51
2 2364.66| 2391.65
3 2378.11

3.1.4.2.: Moinsde 21 ans

AGE
20 ans 1877.90
19 ans 1817.30
18 ans 1756.36
17 ans 1696.27
16 ans 1659.88

3.1.4.3. : Etudiants

AGE
20 ans 1877.90
19 ans 1817.30
18 ans 1756.36
17 ans 1696.27
16 ans 1659.88

3.1.5.: Rémunération mensuelle minimum

Cette rémunération mensuelle minimum incorpore les primes et sursalaires conventionnels et
contractuels, sauf ceux pour ouverture tardive et heures supplémentaires du samedi tels que
définis aux articles 2 et 4 de la CCT du 5 novembre 2002 relative aux primes et sursalaires.

AGE
20 ans et plus 1218.73

3.1.6. : Employés de base libre service et employés de vente grands magasins

Les employés de base "libre service" tels qu'ils sont définis a l'article 11 de la convention collective
de travail du 5 novembre 2002 relative a la classification des fonctions, ainsi que les employés de
vente grands magasins bénéficient apres 2 ans d'ancienneté, du bareme des rémunérations
minimums des employés de la troisieme catégorie, mais avec une progression en fonction de
l'ancienneté qui s'arréte au montant correspondant a 21 ans.

Les employés visés qui sont engagés a partir du ler avril 1993 bénéficient aprés 1 an
d'ancienneté du baréme des rémunérations minimums des employés de la troisieme catégorie,
dans les mémes conditions.

La progression en fonction de I'ancienneté est portée a 22 ans, et ce pour chaque employé au



moment de l'octroi de I'annale.

Le rattrapage entre l'ancienneté réelle a compter a partir de I'adge de départ de la catégorie et
I'ancienneté barémique se fait également au moment de I'octroi de lI'annale comme en matiére
d'allongement de baréme.

3.2.: Personnel decadre
Les baremes des rémunérations mensuelles minimums du personnel de cadre sont fixés sans
tenir compte d'ages de départ

3.2.1.: Catégorie5
3.21.1. ANCIENNETE: 0 a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire a 1 2 3 4

annees) |embauche
0 2122.21 2156.07 2190.10 2223.97 2257.99
1 2139.16 2173.11 2207.11 2241.15 2274.87
2 2156.07 2190.10 2223.97 2257.99 2291.75
3 2173.11 2207.11 2241.15 2274.87 2308.71
4 2190.10 2223.97 2257.99 2291.75 2325.78
5 2207.11 2241.15 2274.87 2308.71 2342.79
6 2223.97 2257.99 2291.75 2325.78 2359.60
7 2241.15 2274.87 2308.71 2342.79 2376.67
8 2257.99 2291.75 2325.78 2359.60 2393.71
9 2274.87 2308.71 2342.79 2376.67 2410.60
10 2291.75 2325.78 2359.60 2393.71 2427.50
11 2308.71 2342.79 2376.67 2410.60 2444.41
12 2325.78 2359.60 2393.71 2427.50 2461.29
13 2342.79 2376.67 2410.60 2444.41 2478.42
14 2359.60 2393.71 2427.50 2461.29 2495.51
15 2376.67 2410.60 2444.41 2478.42 2512.45
16 2393.71 2427.50 2461.29 2495.51 2529.29
17 2410.60 2444.41 2478.42 2512.45
18 2427.50 2461.29 2495.51
19 2444.41 2478.42
20 2461.29

3.21.2. ANCIENNETE: 5410

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 5 6 7 8 9 10
années)

0 2291.75| 2325.78| 2359.60| 2393.71| 2427.50| 2461.29
1 2308.71| 2342.79| 2376.67| 2410.60| 2444.41| 2478.42
2 2325.78| 2359.60] 2393.71| 2427.50] 2461.29| 2495.51
3 2342.79| 2376.67| 2410.60] 2444.41| 2478.42| 2512.45
4 2359.60| 2393.71| 2427.50| 2461.29| 2495.51| 2529.29
5 2376.67| 2410.60] 2444.41| 2478.42| 2512.45| 2546.47
6 2393.71| 2427.50| 2461.29| 2495.51| 2529.29| 2563.44
7 2410.60| 2444.41| 2478.42| 2512.45| 2546.47| 2580.50




8 2427.50| 2461.29| 2495.51| 2529.29| 2563.44| 2597.37
9 2444.41| 2478.42| 2512.45| 2546.47| 2580.50| 2614.20
10 2461.29| 2495.51| 2529.29| 2563.44| 2597.37| 2631.05
11 2478.42| 2512.45| 2546.47| 2580.50| 2614.20

12 2495.51| 2529.29| 2563.44| 2597.37

13 2512.45| 2546.47| 2580.50

14 2529.29| 2563.44

15 2546.47

3.21.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 13 14 15 16
années)
0 2495.51| 2529.29| 2563.44| 2597.37| 2631.05| 2665.25
1 2512.45| 2546.47| 2580.50| 2614.20| 2648.14| 2682.15
2 2520.29| 2563.44| 2597.37| 2631.05| 2665.25| 2699.03
3 2546.47| 2580.50| 2614.20| 2648.14| 2682.15| 2715.95
4 2563.44| 2597.37| 2631.05| 2665.25| 2699.03| 2733.02
5 2580.50| 2614.20| 2648.14| 2682.15| 2715.95
6 2507.37| 2631.05| 2665.25| 2699.03
7 2614.20| 2648.14| 2682.15
8 2631.05| 2665.25
9 2648.14

3.21.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en | 17 18 19 20 21 22
années)
0 2699.03| 2733.02| 2767.13| 2800.84| 2834.87| 2868.98
1 2715.95| 2750.10] 2783.99
2 2733.02| 2767.13
3 2750.10

3.2.2.: Catégorie 6
3.22.1. ANCIENNETE: 0a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | gaaire a 1 2 S 4
annees) |embauche

o

2370.67 2410.56 2450.52 2490.28 2530.10

2390.59 2430.65 2470.49 2510.28 2550.06

2410.56 2450.52 2490.28 2530.10 2570.03

2430.65 2470.49 2510.28 2550.06 2590.04

2450.52 2490.28 2530.10 2570.03 2610.03

2470.49 2510.28 2550.06 2590.04 2630.11

2490.28 2530.10 2570.03 2610.03 2649.99

2510.28 2550.06 2590.04 2630.11 2670.00

2530.10 2570.03 2610.03 2649.99 2689.93

© 0 |N (O |01 (B~ W (N |-

2550.06 2590.04 2630.11 2670.00 2709.90




10 2570.03 2610.03 2649.99 2689.93 2729.82
11 2590.04 2630.11 2670.00 2709.90 2749.74
12 2610.03 2649.99 2689.93 2729.82 2769.69
13 2630.11 2670.00 2709.90 2749.74 2789.73
14 2649.99 2689.93 2729.82 2769.69 2809.62
15 2670.00 2709.90 2749.74 2789.73 2829.59
16 2689.93 2729.82 2769.69 2809.62 2849.57
17 2709.90 2749.74 2789.73 2829.59

18 2729.82 2769.69 2809.62

19 2749.74 2789.73

20 2769.69

3.2.2.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)

NCE (en 5 6 7 8 9 10

années)
0 2570.03| 2610.03| 2649.99| 2689.93| 2729.82| 2769.69
1 2590.04| 2630.11| 2670.00| 2709.90| 2749.74| 2789.73
2 2610.03| 2649.99| 2689.93| 2729.82| 2769.69| 2809.62
3 2630.11| 2670.00| 2709.90| 2749.74| 2789.73| 2829.59
4 2649.99| 2689.93| 2729.82| 2769.69| 2809.62| 2849.57
5 2670.00| 2709.90| 2749.74| 2789.73| 2829.59| 2869.49
6 2689.93| 2729.82| 2769.69| 2809.62| 2849.57| 2889.50
7 2709.90| 2749.74| 2789.73| 2829.59| 2869.49| 2909.41
8 2729.82| 2769.69| 2809.62| 2849.57| 2889.50| 2929.27
9 2749.74| 2789.73| 2829.59| 2869.49| 2909.41| 2949.23
10 2769.69| 2809.62| 2849.57| 2889.50| 2929.27| 2969.16
11 2789.73| 2829.59| 2869.49| 2909.41| 2949.23
12 2809.62| 2849.57| 2889.50| 2929.27
13 2829.59| 2869.49| 2909.41
14 2849.57| 2889.50
15 2869.49

3.22.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 1 12 1) 14 15 16
années)

0 2809.62| 2849.57| 2889.50| 2929.27| 2969.16| 3009.04

2829.59| 2869.49] 2909.41| 2949.23| 2989.11] 3029.04

2849.57| 2889.50] 2929.27| 2969.16] 3009.04| 3048.92

2869.49| 2909.41| 2949.23| 2989.11| 3029.04| 3068.83

2889.50] 2929.27] 2969.16] 3009.04| 3048.92| 3088.76

2909.41| 2949.23| 2989.11] 3029.04] 3068.83

2929.27| 2969.16| 3009.04| 3048.92

2949.23| 2989.11| 3029.04

2969.16| 3009.04

© 00 |N O |01 [~ W N |-

2989.11




3.2.2.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 17 18 19 20 21 22
années)
0 3048.92| 3088.76| 3128.76| 3168.66| 3207.95| 3247.10
1 3068.83| 3108.76| 3148.78
2 3088.76| 3128.76
3 3108.76

3.2.3.: Catégorie 7
3.23.1. ANCIENNETE: 0a4

EXPERIEN ANCIENNETE (en années)

CE (en | salaire & 1 2 3 4

années) ||'embauche
0 2705.76 2753.68 2801.95 2849.99 2898.01
1 2729.84 2777.84 2825.92 2874.04 2922.23
2 2753.68 2801.95 2849.99 2898.01 2946.23
3 2777.84 2825.92 2874.04 2922.23 2970.20
4 2801.95 2849.99 2898.01 2946.23 2994.12
5 2825.92 2874.04 2922.23 2970.20 3018.13
6 2849.99 2898.01 2946.23 2994.12 3042.16
7 2874.04 2922.23 2970.20 3018.13 3066.29
8 2898.01 2946.23 2994.12 3042.16 3090.28
9 2922.23 2970.20 3018.13 3066.29 3114.22
10 2946.23 2994.12 3042.16 3090.28 3138.26
11 2970.20 3018.13 3066.29 3114.22 3162.27
12 2994.12 3042.16 3090.28 3138.26 3185.91
13 3018.13 3066.29 3114.22 3162.27 3209.49
14 3042.16 3090.28 3138.26 3185.91 3233.01
15 3066.29 3114.22 3162.27 3209.49 3256.70
16 3090.28 3138.26 3185.91 3233.01 3280.19
17 3114.22 3162.27 3209.49 3256.70
18 3138.26 3185.91 3233.01
19 3162.27 3209.49
20 3185.91

3.23.2. ANCIENNETE: 5a 10

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en 5 6 7 8 9 10
années)

0 2046.23| 2994.12| 3042.16| 3090.28| 3138.26| 3185.91

2970.20| 3018.13| 3066.29| 3114.22| 3162.27| 3209.49

2994.12| 3042.16| 3090.28| 3138.26| 3185.91| 3233.01

3018.13| 3066.29| 3114.22| 3162.27| 3209.49| 3256.70

3042.16| 3090.28| 3138.26] 3185.91| 3233.01] 3280.19

3066.29| 3114.22| 3162.27| 3209.49| 3256.70| 3303.87

o (01 |~ (W N [

3090.28| 3138.26| 3185.91| 3233.01] 3280.19] 3327.39




7 3114.22| 3162.27| 3209.49| 3256.70| 3303.87| 3350.83
8 3138.26| 3185.91| 3233.01| 3280.19| 3327.39| 3374.25
9 3162.27| 3209.49| 3256.70| 3303.87| 3350.83] 3397.83
10 3185.91| 3233.01] 3280.19| 3327.39| 3374.25| 3421.49
11 3209.49| 3256.70| 3303.87| 3350.83| 3397.83
12 3233.01| 3280.19| 3327.39] 3374.25
13 3256.70| 3303.87| 3350.83
14 3280.19| 3327.39
15 3303.87

3.23.3. ANCIENNETE: 11a16

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 19 12 13 14 15 16
années)
0 3233.01| 3280.19| 3327.39| 3374.25| 3421.49| 3468.45
1 3256.70| 3303.87| 3350.83| 3397.83| 3444.87| 3491.98
2 3280.19| 3327.39| 3374.25| 3421.49| 3468.45 3515.69
3 3303.87| 3350.83| 3397.83| 3444.87| 3491.98| 3539.26
4 3327.39| 3374.25| 3421.49| 3468.45| 3515.69| 3562.82
5 3350.83| 3397.83| 3444.87| 3491.98| 3539.26
6 3374.25| 3421.49| 3468.45| 3515.69
7 3397.83| 3444.87| 3491.98
8 3421.49| 3468.45
9 3444.87

3.23.4. ANCIENNETE: 17a 22

EXPERIE ANCIENNETE (en années)
NCE (en| 17 18 19 20 21 22
années)
0 3515.69] 3562.82| 3609.72] 3656.90 3703.91| 3751.11
1 3539.26| 3586.27| 3633.36
2 3562.82| 3609.72
3 3586.27

4. BAREMESDESREMUNERATIONS: Ouvriers- Carrefour

Rémunérations horaires

La progression des baremes des salaires horaires des ouvriers commence a évoluer dés le
moment ou les ouvriers ont atteint I'adge de vingt et un ans

4.1.: 21 ansou plus
4.1.1. ANCIENNETE: 0a4

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE Salaire a 1 2 3 4
'embauche
1 11.6792 11.7011 11.7310 11.7657 11.8050
2 12.1177 12.1511 12.1885 12.2167 12.2483
3 12.6962 12.7326 12.7826 12.8219 12.8568




4.1.2. ANCIENNETE: 549

CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 5 6 7 8 9
1 11.8348 11.8630 11.8899 11.9149 11.9510
2 12.2827 12.3206 12.3520 12.3800 12.4116
3 12.9070 12.9415 12.9982 13.0387 13.0782
4.1.3. ANCIENNETE: 10a 14
CATEGOR ANCIENNETE (en années)
IE 10 11 12 13 14
1 11.9951 12.0282 12.0549 12.0878 12.1177
2 12.4416 12.4808 12.5094 12.5390 12.5720
3 13.1317 13.1630 13.2119 13.2577 13.3063
4.1.4. ANCIENNETE: 15a20
CATEGO ANCIENNETE (en années)
RIE 15 16 17 18 19 20
1 12.1539| 12.1809| 12.2152| 12.2466| 12.2812| 12.3159
2 12.6082| 12.6428| 12.6773| 12.7011| 12.7308| 12.7546
3 13.3501| 13.3926| 13.4399| 13.4883| 13.5261| 13.5671
4.2.: Moinsde 21 ans
AGE CATEGORIE
1 2
20 ans 11.6792 12.1177 12.6962
19 ans 11.6792 12.1177 12.6962
18 ans 11.6792 12.1177 12.6962
17 ans 10.7491 10.9606 11.4716
16 ans 10.2953 10.7171 11.0151
4.3.: Etudiants
AGE CATEGORIE
1 2
20 ans 11.6792 12.1177 12.6962
19 ans 11.6792 12.1177 12.6962
18 ans 11.6792 12.1177 12.6962
17 ans 10.7491 10.9606 11.4716
16 ans 10.2953 10.7171 11.0151
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