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1. DUREE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL: 38h
1.1. ENTREPRISE: Wienerber ger
1.1.1. SALAIRESHORAIRES MINIMUMSBRUTS: Ouvriers

AGE CATEGORIE
1 2 3 4 5 7 8 10 11
18 [(11.55|11.66|11.69|11.77|11.84|11.97|12.14|12.15|12.18|12.26
33 54 84 96 56 27 02 59 63 47
18,5 | 12.23|12.35|12.38|12.47|12.54|12.67| 12.85|12.87| 12.90| 12.98
29 16 65 25 24 70 43 09 31 62
19 et | 13.59(13.72| 13.76| 13.85| 13.93| 14.08| 14.28| 14.30| 14.33| 14.42
plus 21 40 28 83 60 55 26 10 68 91
1.1.2. SALAIRESHORAIRESMINIMUMS BRUTS: Etudiants
Etudiants
85% de la catégorie 1 (19 ans) 11.5533
1.2. ENTREPRISE: Koraton
1.2.1. SALAIRESHORAIRESMINIMUMSBRUTS: Ouvriers
AGE CATEGORIE
1 7 11
18 11.4139 11.7896 12.1347
18,5 12.0853 12.4831 12.8485
19 et plus 13.4281 13.8701 14.2761
1.2.2. SALAIRESHORAIRES MINIMUMSBRUTS: Etudiants
Etudiants
85% de la catégorie 1 (19 ans) 11.4139




	1. DUREE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL: 38h
	1.1. ENTREPRISE: Wienerberger
	1.1.1. SALAIRES HORAIRES MINIMUMS BRUTS: Ouvriers
	1.1.2. SALAIRES HORAIRES MINIMUMS BRUTS: Etudiants

	1.2. ENTREPRISE: Koraton
	1.2.1. SALAIRES HORAIRES MINIMUMS BRUTS: Ouvriers
	1.2.2. SALAIRES HORAIRES MINIMUMS BRUTS: Etudiants



