SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale

s

Salaires minimums par (sous-)commission paritaire

Commission paritaire 1021100: ardoiseries, carrieres de coticules et
lerres arasolr des provinces du brabant wallon, de hainaut, de liege, de
uxembourg et de namur

En vigueur au 01/08/2021 (Derniére actualisation de la page 04/08/2021)

Indexation de 1% en 8/2021.
En cas d’'indexation en application des CCT sectorielles, les salaires minimums et les salaires
réels sont indexes.

Pour le présent baréme salarial, les salaires des jeunes ont été maintenus. Il n'y a jamais eu de
salaires sectoriels pour les étudiants. Eu égard a sa nature supplétive, la CCT n°50 du CNT est
d'application, mais uniqguement pour les travailleurs 4gés de moins de 21 ans sous contrat
d'étudiant.

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. SALAIRESHORAIRES: CARRIERES DE SCHISTE ARDOISIER
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