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Ce sous-secteur n'est pas une sous-commission paritaire officielle. Cependant, les données

salariales sont reprises dans les CCT sectorielles de la sous-commission paritaire officielle (CP

329.02). 

 

Les présents barèmes s'appliquent aux employeurs et aux travailleurs ressortissant à la

Commission paritaire pour le secteur socioculturel et dont le siège social des associations est

établi en région wallonne et relevant d'un des secteurs suivants : 

 

- Centres Régionaux d'Intégration pour les populations d'origine étrangère, agréés et

subventionnés en vertu du décret de la Région wallonne du 4 juillet 1996, 

 

- Entreprises de Formation par le Travail, agréées et subventionnées en vertu de l'arrêté du

Gouvernement Wallon du 6 avril 1995, 

 

- Organismes d'Insertion Socioprofessionnelle, agréés et subventionnés en vertu du décret de la

Communauté Française du 17 juillet 1987 et/ou de l'arrêté du Gouvernement Wallon du 16 juin

1996, 

 

- Centres de formation professionnelle de l'AWIPH, agréés et subventionnés en vertu de l'Arrêté

Royal du 5 juillet 1963, modifié par l'Arrêté Royal du 7 février 1964 et en vertu du décret du

Gouvernement Wallon du 6 avril 1995, 

 

- Missions Régionales pour l'Emploi agréées et subventionnées en vertu de l'arrêté du

Gouvernement Wallon du 14 mai 1998.  

 

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 38h
Le travailleur occupé à temps partiel doit, pour un même travail ou un travail de valeur égale,
bénéficier d'une rémunération proportionnelle à celle du travailleur occupé à temps plein, et ce
conformément à l'article 9 de la convention collective de travail n°35 du 27 février 1981
concernant certaines dispositions du droit du travail en matière de travail à temps partiel rendue
obligatoire par l'arrêté royal du 21 septembre 1981 (Moniteur Belge du 6 octobre 1981). 

1.1. : Echelon 1
 

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 1518.4500 9.2215



1.2. : Echelon 2
 

1 1645.6100 9.9937
2 1654.2800 10.0460
3 1662.9200 10.0985
4 1671.5500 10.1511
5 1680.1800 10.2035
6 1688.8100 10.2562
7 1697.4900 10.3086
8 1706.1400 10.3613
9 1714.7600 10.4136

10 1768.0100 10.7369
11 1776.6200 10.7893
12 1785.2700 10.8416
13 1793.9100 10.8943
14 1802.5500 10.9467
15 1811.2400 10.9992
16 1819.8800 11.0518
17 1828.4700 11.1042
18 1837.1300 11.1567
19 1845.7900 11.2094
20 1854.4400 11.2619
21 1863.0700 11.3144
22 1871.7300 11.3667
23 1880.3500 11.4191
24 1889.0100 11.4717
25 1897.6700 11.5243
26 1906.3000 11.5766
27 1914.9500 11.6294
28 1914.9500 11.6294
29 1914.9500 11.6294
30 1914.9500 11.6294
31 1914.9500 11.6294

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 1663.6100 10.1030
1 1795.1200 10.9016
2 1812.4000 11.0065
3 1829.6700 11.1114
4 1846.9800 11.2163
5 1864.2400 11.3215
6 1881.5100 11.4260
7 1898.8100 11.5314
8 1916.0900 11.6362
9 1933.3600 11.7408

10 2001.1900 12.1527
11 2021.9200 12.2788



1.3. : Echelon 3
 

12 2042.6700 12.4049
13 2063.4100 12.5308
14 2084.0900 12.6565
15 2104.8300 12.7822
16 2125.5800 12.9083
17 2146.3200 13.0342
18 2167.0500 13.1600
19 2187.8000 13.2863
20 2208.5300 13.4121
21 2229.2200 13.5377
22 2249.9600 13.6639
23 2270.7300 13.7900
24 2291.4700 13.9159
25 2312.1900 14.0416
26 2332.9200 14.1675
27 2353.6800 14.2937
28 2374.3800 14.4193
29 2395.3900 14.5468
30 2395.3900 14.5468
31 2395.3900 14.5468

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 1881.0600 11.4234
1 2023.9600 12.2913
2 2023.9600 12.2913
3 2115.0200 12.8442
4 2115.0200 12.8442
5 2210.2100 13.4224
6 2210.2100 13.4224
7 2309.6600 14.0262
8 2309.6600 14.0262
9 2413.5900 14.6573

10 2413.5900 14.6573
11 2522.2100 15.3170
12 2522.2100 15.3170
13 2635.6900 16.0061
14 2635.6900 16.0061
15 2722.7100 16.5346
16 2722.7100 16.5346
17 2765.9300 16.7974
18 2765.9300 16.7974
19 2833.2000 17.2058
20 2833.2000 17.2058
21 2900.4200 17.6140
22 2900.4200 17.6140



1.4. : Echelon 4.1
 

1.5. : Echelon 4.2

23 2967.6800 18.0224
24 2967.6800 18.0224
25 3034.9500 18.4309
26 3034.9500 18.4309
27 3102.1600 18.8393
28 3102.1600 18.8393
29 3102.1600 18.8393
30 3102.1600 18.8393
31 3102.1600 18.8393

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 2038.5900 12.3804
1 2186.9900 13.2811
2 2186.9900 13.2811
3 2299.8300 13.9668
4 2299.8300 13.9668
5 2418.5100 14.6872
6 2418.5100 14.6872
7 2543.2900 15.4449
8 2543.2900 15.4449
9 2674.5600 16.2422

10 2674.5600 16.2422
11 2812.5600 17.0802
12 2812.5600 17.0802
13 2957.7000 17.9616
14 2957.7000 17.9616
15 3075.9700 18.6800
16 3075.9700 18.6800
17 3199.0300 19.4272
18 3199.0300 19.4272
19 3326.9500 20.2043
20 3326.9500 20.2043
21 3389.8300 20.5862
22 3389.8300 20.5862
23 3457.1200 20.9948
24 3457.1200 20.9948
25 3524.3300 21.4028
26 3524.3300 21.4028
27 3591.5600 21.8113
28 3591.5600 21.8113
29 3591.5600 21.8113
30 3591.5600 21.8113
31 3591.5600 21.8113



 

1.6. : Echelon 5
 

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 2405.4000 14.6076
1 2528.7400 15.3566
2 2528.7400 15.3566
3 2618.4300 15.9014
4 2618.4300 15.9014
5 2708.0800 16.4458
6 2708.0800 16.4458
7 2797.7700 16.9904
8 2797.7700 16.9904
9 2887.4200 17.5350

10 2932.2700 17.8072
11 3021.9100 18.3516
12 3021.9100 18.3516
13 3111.6000 18.8964
14 3111.6000 18.8964
15 3201.2400 19.4407
16 3201.2400 19.4407
17 3290.9000 19.9854
18 3290.9000 19.9854
19 3380.5800 20.5297
20 3380.5800 20.5297
21 3470.2600 21.0745
22 3470.2600 21.0745
23 3559.8800 21.6185
24 3559.8800 21.6185
25 3649.5700 22.1634
26 3649.5700 22.1634
27 3739.2100 22.7079
28 3739.2100 22.7079
29 3739.2100 22.7079
30 3739.2100 22.7079
31 3739.2100 22.7079

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 2628.5600 15.9629
1 2732.6200 16.5947
2 2732.6200 16.5947
3 2808.6700 17.0567
4 2808.6700 17.0567
5 2884.7100 17.5185
6 2884.7100 17.5185
7 2960.8200 17.9806



1.7. : Echelon 6
 

8 2960.8200 17.9806
9 3036.8500 18.4425

10 3081.6800 18.7146
11 3157.7600 19.1766
12 3157.7600 19.1766
13 3233.8100 19.6385
14 3233.8100 19.6385
15 3309.8800 20.1004
16 3309.8800 20.1004
17 3385.9500 20.5625
18 3385.9500 20.5625
19 3461.9800 21.0241
20 3461.9800 21.0241
21 3538.0500 21.4862
22 3538.0500 21.4862
23 3614.1300 21.9480
24 3614.1300 21.9480
25 3690.2000 22.4099
26 3690.2000 22.4099
27 3766.2400 22.8719
28 3766.2400 22.8719
29 3766.2400 22.8719
30 3766.2400 22.8719
31 3766.2400 22.8719

ANCIENNETE REMUNERATION
Mensuelle Horaire

0 2745.3900 16.6723
1 2879.9300 17.4894
2 2879.9300 17.4894
3 3000.4300 18.2214
4 3000.4300 18.2214
5 3120.9000 18.9527
6 3120.9000 18.9527
7 3241.4000 19.6846
8 3241.4000 19.6846
9 3361.9000 20.4164

10 3406.7200 20.6887
11 3527.1700 21.4202
12 3527.1700 21.4202
13 3647.7000 22.1520
14 3647.7000 22.1520
15 3768.1800 22.8837
16 3768.1800 22.8837
17 3888.6600 23.6154
18 3888.6600 23.6154



19 4009.1600 24.3471
20 4009.1600 24.3471
21 4129.6400 25.0787
22 4129.6400 25.0787
23 4250.1200 25.8105
24 4250.1200 25.8105
25 4250.1200 25.8105
26 4250.1200 25.8105
27 4250.1200 25.8105
28 4250.1200 25.8105
29 4250.1200 25.8105
30 4250.1200 25.8105
31 4250.1200 25.8105
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