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Ce sous-secteur n'est pas une Sous-commission paritaire officielle (SCP). Cependant, les

données de salaire ci-dessous sont reprises dans les CCT's sectorielles de la Commission

paritaire officielle (CP 130). 

Les adaptations sont applicables le deuxième lundi du mois suivant celui dont l'indice dépasse la

limite supérieure ou inférieure de la tranche de stabilisation en cours. 

 

Pour le présent barème salarial, il n'y a jamais eu de salaires des jeunes ou d'âges de départ. Le

barème salarial est supposé être d'application sans distinction d'âge. La CCT n°50 du CNT n'est

pas d'application. 

 

1. REGIME (sur base hebdomadaire): 35h
1.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

1.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

Classe Ancienneté
Au début de la

fonction
Après 1 an dans

la fonction
Après 2 ans dans

la fonction
95.0% 97.5% 100.0%

1 14.149 14.521 14.893
2 14.743 15.131 15.519
3 15.362 15.766 16.171
4 16.007 16.429 16.850

Classe Ancienneté
Au début

de la
fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 15.314 15.740 16.165 16.590 17.016
6 16.279 16.731 17.183 17.636 18.088
7 17.305 17.785 18.266 18.747 19.227
8 18.395 18.906 19.417 19.928 20.439
9 19.940 20.494 21.048 21.602 22.155

10 21.615 22.215 22.816 23.416 24.017



2. REGIME (sur base hebdomadaire): 36h
2.1. CATEGORIES: 1 à 4
 

2.2. CATEGORIES: 5 à 10
 

Classe Ancienneté
Au début de la

fonction
Après 1 an dans

la fonction
Après 2 ans dans

la fonction
95.0% 97.5% 100.0%

1 13.756 14.118 14.480
2 14.334 14.711 15.088
3 14.935 15.328 15.722
4 15.563 15.972 16.382

Classe Ancienneté
Au début

de la
fonction

Après 1 an
dans la
fonction

Après 2
ans dans la

fonction

Après 3
ans dans la

fonction

Après 4
ans dans la

fonction
90.0% 92.5% 95.0% 97.5% 100.0%

5 14.889 15.303 15.716 16.130 16.543
6 15.827 16.266 16.706 17.146 17.585
7 16.824 17.291 17.758 18.226 18.693
8 17.884 18.381 18.877 19.374 19.871
9 19.386 19.924 20.463 21.002 21.540

10 21.015 21.598 22.182 22.766 23.349
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