
  
Salaires minimums par (sous-)commission paritaire 
  
Commission paritaire 1200000: industrie textile 
En vigueur au 09/10/2018 (Dernière actualisation de la page 31/10/2018) 
Indexation de 2% en 10/2018. 

En cas d’indexation et d'augmentation CCT en application des CCT sectorielles, les salaires

minimums et les salaires réels sont indexés. 

 

L'augmentation ou la diminution des salaires, par suite de hausse ou de baisse de l'index, sera

appliquée à partir de la première paie qui suit le 9 du mois qui donne lieu à une modification de

salaire. 

 

Pour les secteurs 'Industrie textile de l'arrondissement administratif de Verviers', 'Préparation du

lin', 'Fabrication et commerce de sacs en jute ou en matériaux de remplacement' : voir

respectivement les SCP's 1200100, 1200200 et 1200300. 

 

Les salaires des jeunes ont été supprimés à partir du 01/01/2014. En conséquence, la CCT 50

relative à la garantie d’un revenu minimum mensuel moyen aux travailleurs âgés de moins de 21

ans n'est pas d’application pour ces salaires minimums sectoriels (sauf pour les étudiants). La

CCT 43 du CNT relative à la garantie d’un revenu minimum mensuel est bien d’application. 

 

1. REGIME HORAIRE (sur base hebdomadaire): 38h
1.1. SALAIRES HORAIRES: A PARTIR DE 21 ANS

1.1.1. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: TEXTILE
 

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.65 11.5970
2 21.66-23.56 11.6976
3 23.57-25.46 11.7976
4 25.47-27.37 11.8967
5 27.38-29.27 11.9956
6 29.28-31.18 12.0961
7 31.19-33.08 12.1765
8 33.09-34.99 12.2566
9 35.00-36.89 12.3370

10 36.90-38.80 12.4207
11 38.81-40.70 12.5011
12 40.71-42.61 12.6334
13 42.62-44.51 12.7672
14 44.52-46.42 12.8997



1.1.2. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: BONNETERIE
 

1.1.3. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: ENTRETIEN ET

SERVICES GENERAUX

1.1.3.1. DIVISION: TEXTILE
 

1.1.3.2. DIVISION: BONNETERIE

15 46.43-48.32 13.0319
16 48.33-50.23 13.1641
17 50.24-52.13 13.2981
18 52.14-54.04 13.4302
19 54.05-55.94 13.5624
20 55.95-57.85 13.6948
21 57.86-59.75 13.8284

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.65 11.1383
2 21.66-23.56 11.1699
3 23.57-25.46 11.2018
4 25.47-27.37 11.2322
5 27.38-29.27 11.2640
6 29.28-31.18 11.2955
7 31.19-33.08 11.3877
8 33.09-34.99 11.5937
9 35.00-36.89 11.8130

10 36.90-38.80 11.9871
11 38.81-40.70 12.1611
12 40.71-42.61 12.3321
13 42.62-44.51 12.5030
14 44.52-46.42 12.6769
15 46.43-48.32 12.8475
16 48.33-50.23 13.0186
17 50.24-52.13 13.1891
18 52.14-54.04 13.3615
19 54.05-55.94 13.5321
20 55.95-57.85 13.7030
21 57.86-59.75 13.8755

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.61 11.5970
2 21.62-23.46 11.6976
3 23.47-25.32 11.7976
4 25.33-27.18 11.8967
5 27.19-29.04 11.9956
6 29.05-30.89 12.0961



 

1.1.3.3. DIVISION: TEXTILE ET BONNETERIE
 

1.1.4. ECHELLES SALARIALES BAREMIQUES NATIONALES: PERSONNEL DE

MAITRISE (TEXTILE ET BONNETERIE)
 

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 19.75-21.61 11.1383
2 21.62-23.46 11.1383
3 23.47-25.32 11.2018
4 25.33-27.18 11.2322
5 27.19-29.04 11.2640
6 29.05-30.89 11.2955

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

7 30.90-32.75 12.5227
8 32.76-34.61 12.6769
9 34.62-36.46 12.8291

10 36.47-38.32 12.9832
11 38.33-40.18 13.1373
12 40.19-42.03 13.2895
13 42.04-43.89 13.4435
14 43.90-45.75 13.5975
15 45.76-47.61 13.7518
16 47.62-49.46 13.9057
17 49.47-51.32 14.0580
18 51.33-53.18 14.2153
19 53.19-55.03 14.3677
20 55.04-56.89 14.5218
21 56.90-58.75 14.6759

Groupe salarial Equipe
Equipe simple

1 II.1.24.(61.66-63.56) 14.4748
2 I.1.15./I.1.21./II.1.44./III.

2.18./IV.1.5./V.1.13/VI.1
.15/VII.1.16.(63.57-

69.29)

14.5551

3 II.1.45./III.2.19.(69.30-
71.20)

14.8279

4 I.1.22./VI.1.16.(73.12-
75.02)

15.0323

5 III.2.20./IV.1.6./VII.1.17.
(76.94-78.84)

15.2786

6 V.1.14.(78.85-80.75) 15.3990
7 II.1.46.(82.67-84.57) 15.6451
8 I.1.23.(84.58-86.48) 15.7807



1.2. SALAIRES HORAIRES: ETUDIANTS (-21 ans)
Pour la rémunération des ouvriers de moins de 21 ans occupés sur la base d'un contrat
d'occupation d'étudiants, les dispositions de la convention collective de travail n° 50 du 29 octobre
1991 relative à la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen aux travailleurs âgés de moins
de 21 ans, modifiée par la convention collective de travail n° 50bis du 28 mars 2013 sont en
vigueur. 
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